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ASTRAFOX SP. Z O. O.

Profil dziatalnosci firmy:

Naszag misja jest dostarczanie rozwiazan IT dla firm i instytucji w Polsce i za granica, ktére
stuzg do przetwarzania i publikowania informacji oraz rozwigzan wspierajacych procesy
biznesowe. Staramy sie wybierac rozwigzania zwinne i sprytne, ktére pozwalaja klientom
realizowac cele biznesowe w jak najkrétszym czasie i przy minimalnych kosztach.

Lokalizacja przedsiebiorstwa

Liczba pracownikéw w Polsce

Liczba pracownikéw
w innych krajach

Liczba ofert pracy

Liczba ofert ptatnych praktyk

Liczba ofert bezptatnych praktyk

Poszukiwani specjalisci

Kontakt (osoba, dziaf):

Warszawa

31

1

3
4
6

programista ASP.NET, SQL, IQUERY

Przemystaw Sotdacki V-ce Prezes
Tel. 609 129 896

e-mail: przemyslaw.soldacki@astrafox.pl

www.astrafox.pl
www.amodit.com

210
stoisko
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Aviva

Profil dziatalnosci firmy:

W Avivie jestesmy ekspertami, ale nie tylko od ubezpieczen!

Nasz dziat IT to prawie 200 oséb. Fantastyczni ludzie, realizujacy sie w réznych obszarach,
m.in.: budowa i rozwoj systemow oraz aplikacji, zarzadzanie infrastrukturg teleinformatyczng
w Polsce i na Swiecie, zarzadzanie bezpieczeristwem IT jak réwniez ztozonymi projektami IT.

w zaleznosci od potrzeb

BTedem g delg el J et v w zaleznosci od potrzeb, min. 10 miejsc
w sezonie letnim 2015

Poszukiwani specjalisci, stazysci -Programowania Java, JEE, SQL, PL/SQL, WebMhetods

i praktykanci w obszarach - Utrzymanie systemoéw

- Web-development

- Architektura korporacyjna, analiza systemowa,
zarzadzanie projektami IT.

Terminy rekrutacji Caty rok, szczegotowe informacje o biezacych ofertach
pracy, stazy i programach praktyk
dostepne na www.aviva.pl

Sposob rekrutacji spotkania rekrutacyjne, testy merytoryczne oraz jezykowe.

Dodatkowe informacje:
Poszukujemy zaréwno specjalistow, jak i absolwentow oraz studentéw gotowych do zdobywania
doswiadczen zawodowych. W zaleznosci od zainteresowan w Avivie mozesz rozwijac sie w zakresie:
- Rozwoju systeméw i aplikacji (Programowanie: Java, PL/SQL, C++, Webmethods,
Architektura korporacyjna, Analiza systemowa/biznesowa)
- Infrastruktury teleinformatycznej (Zarzadzanie bazami danych ORACLE, Hurtownie Danych,
Administracja systemami i serwerami Windows, AlX, Unix, Systemy sieciowe)
- Zarzadzania projektami IT, Service Desk

Oferujemy prace pod okiem swietnych ekspertéw i, co wazne dla studentdw, elastyczne podejscie
umozliwiajace pogodzenie nauki ze zdobywaniem doswiadczen zawodowych. Udziat w ciekawych
biznesowych i technologicznych projektach.

Poznaj nas!

Kontakt (osoba, dziat):
Agnieszka Mielcuch-Krak Dziat HR 310
e-mail: agnieszka.mielcuch-krak@aviva.pl stoisko

www.aviva.pl
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Billon sp. z o.0.

Profil dziatalnosci firmy:

Firma Billon sp. z 0.0 jest twdrca opartego na architekturze p2p nowatorskiego w skali
Swiatowej oprogramowania dla systemu ptatnosci Billon. Jako pierwsza umozliwita obrét
cyfrowg gotéwka. Obecnie celem firmy jest wprowadzenie i upowszechnienie systemu
Billon na rynku polskim i miedzynarodowym.

Lokalizacja przedsiebiorstwa: Warszawa
Liczba pracownikéw w Polsce: 25
Liczba ofert pracy: 3

Liczba ofert ptatnych praktyk: 3

Liczba ofert bezptatnych praktyk: [l

Poszukiwani specjalisci: Programista C++, Specjalista ds. Wsparcia IT, Specjalista
ds. Testow, Administrator Systemow IT,
Kierownik Projektu

Terminy rekrutacji: trwa do zapetnienia wakatow

Sposob rekrutacji: Zgtoszenie poprzez wystanie maila z CV na adres
kariera@billon.info, nastepnie odbycie rozmowy
kwalifikacyjnej potaczonej z testem kompetencji.

Na niektore stanowiska moze by¢ wymagane napisanie
listu motywacyjnego.

Dodatkowe informacje:

Nasze rozwigzanie oparte jest o architekture P2P oraz kryptografie forward secure na
krzywych eliptycznych. Jesli tak jak my pasjonujesz sie informatyka i nowinkami
technologicznymi, oraz szukasz wyzwan i zréznicowanych zadan - dobrze trafites.

U nas nie ma czasu na nude. Bedziesz wspottworzyt rozwdj naszej szybko

powiekszajacej sie firmy, rozwigzujac skomplikowane i wymagajace problemy.

Zostan czescig zmotywowanego i dynamicznego zespotu w przyjaznym srodowisku pracy.

Kontakt (osoba, dziaf):
Robert Katuza 30
Tel. 508 258 968
e-mail: kariera@billon.info
www.billon.info

stoisko
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Biuro Karier Politechniki Warszawskiej

KARIEROpomocni, czyli Biuro Karier Politechniki Warszawskiej
Za naszym posrednictwem mozesz :

- spotkac sie z potencjalnym pracodawca w ramach cyklu ,Spotkanie z pracodawcgy”
(goscili u nas, min. reprezentanci takich firm jak:, E&Y,GetinBank,Taxcare, CBA, Danfoss)

- skorzystac¢ z bogatej bazy ofert pracy, praktyk i stazy

- sporzgdzi¢ profesjonalne dokumenty aplikacyjne

- przygotowac sie do rozmowy kwalifikacyjnej pod okiem doradcy zawodowego lub
uczestniczac w symulacji prowadzonej przez rekrutera-praktyka

- uzyskac informacje o realiach rynku pracy, o mozliwosciach i formach podnoszenia
kwalifikacji zawodowych

- by¢ na biezaco z aktualnosciami na temat wydarzen, konkurséw, informacji z rynku pracy

a takze, w ramach ,Pakietu specjalnego dla studentow”*, uczestniczy¢ w:

- warsztatach dotyczacych, m.in. komunikacji, radzenia sobie ze stresem, zarzadzania sobg
w czasie, autoprezentadji, rekrutacji

- testach psychologicznych i konsultacjach z psychologiem

- konsultacjach z prawa pracy

- konsultacjach dokumentéw aplikacyjnych w jezyku angielskim

*realizowanego w ramach projektu,Program Rozwojowy Politechniki Warszawskiej’,
wspoftfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej, w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego

el PeldER e H T sl Warszawa, Pl. Politechniki 1

Liczba pracownikéw w Polsce [l¢)

Pracodawco, czekamy takze na Ciebie!

Za naszym posrednictwem mozna dotrze¢ do najlepszych inzynieréw w Polsce.
Pomozemy zorganizowac oraz wypromowac spotkanie ze studentami i absolwentami.
Nasz portal umozliwi takze umieszczenie ofert pracy/stazu/praktyk, a takze wytowienie
interesujacych kandydatéw z bazy CV.

Kontakt (osoba, dziat):
lwona Misiak 210
Tel. 788 480 488

e-mail: iwona.misiak@codilime.com
www:codilime.com

obok stoiska
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Bloomberg

Company'’s business profile:

Bloomberg technology helps drive some of the world’s most important financial decisions.
Our engineers are at the front line of this fully integrated, proprietary ecosystem, constantly
studying and finding ways to improve and extend functionality as new and better ideas
surface. Our diverse products, such as the Bloomberg Professional, Enterprise Solutions,
Industry Verticals and our Consumer Products allow for many opportunities and surface many
technical challenges.

Our teams focus on a wide range of products, from web and application level to infrastructure
and the creation of internal development tools. We are charged with solving real-world
computing problems, in real-time, so that our clients can thrive and succeed in the global
financial markets.

N/A, role is based in UK (London)
Employees number

2

20

Software Engineers/ Computer Scientist

Recruitment deadline Ongoing throughout the year.
Please apply directly through our website

(http://jobs.bloomberg.com/job/London-2015-
Software-Development-Programme-
%28Permanent%29-Job/238910300/)

Additional information:

Bloomberg's R&D department is a global team of more than 3,000 software engineers and
infrastructure architects responsible for creating the world’s premiere source for real-time and
historical financial market data and analytics. We provide communications platforms, data,
analytics, trading platforms, news and information to the world’s leading financial market
participants. Our unrivaled software, platforms, and mobile applications are delivered on top
of our state-of-the-art software and hardware developed by Bloomberg technologists for
Bloomberg customers.

Contact (person, department):

Danielle Jacovelli, R&D Graduate Recruitment Team 2-3 1
Tel. +44(0) 207 330 7500

e-mail: djacovelli@bloomberg.net
www.bloomberg.com/rd/

stoisko
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Bonair

Profil dziatalnosci firmy:

Od ponad 23 lat Bonair wspiera klientéw w analizie, projektowaniu i wdrazaniu systeméw
informatycznych, dysponujac jednym z najlepszych i najwiekszych zespotow ekspertow
branzowych i technologicznych na rynku. Firma zatrudnia przeszto 190 oséb, w tym wysoko
wykwalifikowanych analitykéw, projektantéw, konsultantéw, programistéw i inzynieréw
systemowych. Bonair dziata na terenie Polski. Realizuje takze projekty miedzynarodowe,
tworzac kompleksowe rozwigzania branzowe dla bankéw, instytucji finansowych, zaktadow
produkcyjnych i ustugowych oraz administracji publicznej — od analizy, opracowania
koncepcji rozwigzania i doboru wtasciwej technologii, przez projekt i catosciowe wdrozenie,
az po opieke serwisowa, konsultacje i szkolenia.

~Together do IT” - to motto i styl dziatania Bonair.

Lokalizacja przedsiebiorstwa siedziba w Warszawie oraz biura w Szczecinie,
Bydgoszczy, Wroctawiu, Krakowie
Liczba pracownikow w Polsce: 190 oséb

Liczba ofert pracy aktualne informacje na naszej stronie:
www.bonair.com.pl

Liczba ofert ptatnych praktyk aktualne informacje na naszej stronie:
www.bonair.com.pl

BT m i ol B0 4L 143 aktualne informacje na naszej stronie:
www.bonair.com.pl

Poszukiwani specjalisci Programista systemoéw klasy ERP,
Programista .NET, Programista Business
Intelligence, Konsultant wdrozeniowy,
Konsultant CRM

Terminy rekrutacji caty rok
Sposob rekrutacji wyslij cv na adres e-mail: praca@bonair.com.pl
i zobacz na naszej stronie www.bonair.com.pl

Dodatkowe informacje:

Zespot Bonair to doswiadczeni inzynierowie oprogramowania, analitycy, konsultanci, projektanci,
testerzy i inzynierowie systemowi. Nasz zespdl to jeden z najwiekszych zespotdw specjalistow
dedykowanych do technologii firmy Microsoft, posiadajgcych najwyzsze kompetencje
potwierdzone certyfikatami i referencjami. Jestesmy dumni z osiagniec naszych pracownikow.
Praca w naszej firmie to szansa rozwoju osobistego, poznanie najnowszych narzedzi, metodyk

i technologii, szansa na udziat w ambitnych projektach.

Dotacz do nas ! Wyslij swoje cv na adres: praca@bonair.com.pl

Kontakt (osoba, dziat):
Elzbieta Koztowska 310
Tel. 22 549 65 50 stoisko
e-mail: praca@bonair.com.pl

www.bonair.com.pl
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Robert BOSCH Sp. z o.0.

Profil dziatalnosci firmy:

IGrupa Bosch jest wiodgcym w Swiecie dostawcg technologii i ustug. Dziaty przedsiebiorstwa:
Technika Motoryzacyjna, Technika Przemystowa, Dobra Uzytkowe i Techniczne Wyposazenie
Budynkow.

Liczba pracownikow Polska 917
Liczba pracownikow inne kraje [ie] w3 Noloo]

Branze i specjalnosci Inzynieria/Konstrukcje /Technologia/ Finanse,
Informatyka/Programowanie

Terminy rekrutacji caty rok

Dodatkowe informacje:
W ramach rozbudowanego Centrum Kompetencyjnego IT realizujemy program rozwoju
miodych kadr skierowany do studentéw i absolwentéw kierunkow:

-informatycznych (Inzynieria Oprogramowania, Telekomunikacja, Elektronika)

- ekonomicznych (Finanse przedsiebiorstw, Rachunkowos¢, Kontroling)

- technicznych (Mechanika, Budowa Maszyn),
ktdrzy chcieliby zajmowac sie w przysztosci wsparciem aplikacji inzynierskich lub zosta¢
konsultantami SAP. Szukamy absolwentéw/ studentéw IV, V roku zainteresowanych
rozwojem w zespotach zajmujacych sie modutami finansowymi, logistycznymi, gospodarki
magazynowej oraz wsparciem aplikacji inzynierskich. Jesli interesujesz sie procesami
biznesowymi, nowoczesnymi technologiami, znasz $wietnie angielski/niemiecki,
lubisz prace w zespole - aplikuj do nas.

Kontakt (osoba, dziat):
Zaneta Klak Dziat Human Resources 30
Tel. 2271543 39 stoisko
e-mail: rekrutacja@pl.bosch.com

www.bosch.pl
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Citi Service Center Poland

Lokalizacja przedsiebiorstwa Warszawa
Liczba pracownikow w Polsce 3200 (w tym 800 w Technologii)

Liczba pracownikow

100

60
Poszukujemy specjalistow - Administracja systemami Unix i Wintel
zainteresowanych praca + Administracja bazami danych Oracle, MSSQL,
w takich obszarach, jak: Informix, Sybase

» Administracja dostepami na serwerach

- Kontrola technologiczna i bezpieczerstwo informacji

« Zarzadzanie projektami IT

+ Cloud computing

+ Web hosting

+ Rozwdj aplikacji

- Telefonia IPT

Terminy rekrutacji Caty rok (praca) lub marzec-kwiecien
(Program Praktyk Letnich i Programu Rozwojowe)

Sposoéb rekrutacji State elementy procesu rekrutacyjnego to selekcja CV,
rozmowa z rekruterem w siedzibie firmy i rozmowa
zmanagerem. Ponadto organizujemy Assessment
Center, testy jezykowe i kompetencyjne lub testy
umiejetnosci. Proces rekrutacyjny moze réznic sie
w zaleznosci od stanowiska, na ktére aplikuje kandydat.

Dodatkowe informacje:

Citi, to wiodaca globalna instytucja finansowa, majaca okoto 200 milionéw klientéw

w ponad 160 krajach. Citi obstuguje klientéw indywidualnych, korporacyjnych, rzadowych

i instytucjonalnych.

W zakresie dziatan IT prowadzimy ustugi technologiczne dla podmiotéw Grupy Citi

na catym Swiecie w zakresie: administracji dostepami na serwerach i bazach danych,
administracji systemami Unix i Wintel, kontroli technologicznej i bezpieczenstwa informacji,
obstugi infrastruktury teleinformatycznej. Posiadamy dziat rozwoju i wsparcia aplikacji,

w ktoérych zatrudniamy programistéw Java, C++, .Net, Scala.

Kontakt (osoba, dziaf):
e-mail: kariera@citi.com 21
www.karieracweciti.pl

stoisko
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CoCoNet Polska Sp. z o.o.

Profil dziatalnosci firmy:

CoCoNet is a market-leading provider of tailored software solutions for banks, corporations
and service providers. We develop secure, high-end systems for financial transactions - built
on latest technology and designed for international use.

CoCoNet Polska is a local subsidiary supplying technology and project services

to companies within the group. We are employing around 100 people focused on building
new products and providing internally technical expertise.

Lokalizacja przedsiebiorstwa ul. Patriotéw 110, 04-844 Warszawa

Liczba pracownikéw w Polsce 100

Liczba pracownikow

w innych krajach 150

Liczba ofert pracy ciaggta rekrutacja
Liczba ofert ptatnych praktyk ciagta rekrutacja
Poszukiwani specjalisci Programisci JAVA
Terminy rekrutacji caty rok

Sposoéb rekrutacji e-mail: biuro@coconet.pl

Dodatkowe informacje:

Firma oferuje prace w dynamicznie rozwijajacym sie obszarze bankowosci elektronicznej,
stymulujace wyzwania, ptaska strukture hierarchii oraz ciekawe projekty tworzenia
rozwigzan bardzo duzej skali.

Srodowisko zorientowane na jako$¢ oraz komercyjne wykorzystanie nowych technologii.

Kontakt (osoba, dziat):
Jarostaw Pyszkiewicz, Daniel Stobodzian 2311
Tel. 223322121 stoisko
e-mail: biuro@coconet.pl

www: www.coconet.pl
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CNS Solutions sp. z o.0.

Profil dziatalnosci firmy:

CNS Solutions Sp. z 0.0 dziata na polskim rynku od 1997 roku. Zajmuje sie dostarczaniem
systemow 3D CAD/CAM/CAE/PDM wspomagajacych projektowanie, wytwarzanie,
wykonywanie analiz inzynierskich oraz zarzadzanie dokumentacja. Od 2012 roku CNS
Solutions Sp. z 0.0. jest cztonkiem grupy DPS Software, ktérej gtéwna siedziba miesci sie
w Stuttgart (Niemcy). Grupa DPS to ponad 250 pracownikdéw i najwiekszy europejski
dystrybutor oprogramowania SolidWorks oraz SolidCAM. Naszg misja jest podnoszenie
efektywnosci Klientéw przez dostarczanie i kompetentne wdrazanie innowacyjnych
systemow informatycznych.

Lokalizacja Siedziba gtéwna - Warszawa,
biura lokalne: Wroctaw, Katowice, Poznan, Gdansk
(plan 2015)

Liczba pracownikéw w Polsce 50
Liczba ofert pracy 5
Liczba ofert ptatnych praktyk 5

Poszukiwani specjalisci Specjalista ds. ECAD, Specjalista ds. CAD,
Specjalista ds. PDM (Product Data Management),
Specjalista ds. CRM, Programista C# .NET, Mtodszy
Inzynier Sprzedazy (Junior Account Manager),
Inzynier Sprzedazy (Account Manager),
Specjalista ds. telemarketingu

Terminy rekrutacji marzec — kwiecien 2015
Sposob rekrutacji rozmowa

Dodatkowe informacje:
Biezace informacje na stronie www.cns.pl.

Kontakt (osoba, dziaf):

Tel. 22 339 64 00 2-3 1l
e-mail: kariera@cns.pl stoisko
www.cns.pl/Kariera.aspx



XV TARGI PRACY DLA ELEKTRONIKOW | INFORMATYKOW WEITI PW

CodiLime

Profil dziatalnosci firmy:

CodiLime skupia swoja dziatalnos$¢ na obszarach Data Science, Big Data, Machine Learning oraz
OpenStack & SDN (Software Defined Networks). Firma zajmuje sie gtéwnie rozwijaniem i wdrazaniem
u klientéw witasnej platformy do analizy danych (DeepSense.io) opartej o technologie Machine
Learning i Big Data. CodiLime prowadzi réwniez projekty B+R w obszarach Security, Cloud Computing
i OpenStack & SDN. Firma zatrudnia wybitnie utalentowanych programistéw, pasjonatéw matematyki,
uczenia maszynowego i algorytmiki, absolwentéw Wydziatu Matematyki, Informatyki i Mechaniki
Uniwersytetu Warszawskiego. Wiekszo$¢ informatykéw pracujacych w CodiLime zdobyto
doswiadczenie zawodowe w miedzynarodowych siedzibach takich firm jak Google, Facebook,
Microsoft, NVIDIA, Goldman Sachs, Bank of America Merrill Lynch i UBS (Union Bank of Switzerland).
Obecna lista klientéw i partneréw CodiLime obejmuje m. in. NTT Group, NTT Innovation Institute Inc.,
Docomo Innovations, Hitachi, Mirantis, GigaSpaces, AT&T, Juniper Networks, PKO Bank Polski,

Bank Zachodni WBK i mBank. Firma ma siedziby w Polsce w Warszawie oraz w Menlo Park w Kalifornii.

Lokalizacja przedsiebiorstwa Warszawa, Ochota
Liczba pracownikéw w Polsce 100

Liczba pracownikéw

w innych krajach 5-10
Liczba ofert pracy

Liczba ofert ptatnych praktyk 10-15

Poszukiwani specjalisci Python Developer, Java Developer, Senior C/C++
Developer, System&Network Administrator, Junior
Data Engineer, Senior Data Engineer

Terminy rekrutacji rekrutacja prowadzona w sposob ciagty

Sposdb rekrutacji Proces rekrutacji obejmuje trzy etapy: test online (codility)
sprawdzajgcy podtawowe umiejetnosci algorytmiczno-
programistyczne oraz dwie rozmowy techniczne.
Aktualne oferty pracy znajduja sie na stronie
www.codilime.com/join-us/

Dodatkowe informacje:

Jestesmy na rynku od czerwca 2011 r. i zatrudniamy juz ponad 80 pracownikéw. Mamy biura

w Warszawie i Menlo Park w Kaliforni, a od marca 2015 r. takze w Gdanisku, Krakowie, Wroctawiu

i Katowicach. Uzywamy najnowszych technologii: Machine Learning & BigData, Cloud, Software
Defined Networking, programujac w Pythonie, Javie, Scali i C++. Korzystamy z r6znorodnych narzedzi,
technologii, frameworkéw, m. in. Hadoop, Spark, Flask, Django, AngularJS. Pracujemy zgodnie z
metodykami Agile oraz Clean Code wspomagajac sie narzedziami takimi jak JIRA, Jenkins i Gerrit.

Kontakt (osoba, dziat):
lwona Misiak 211 310
Tel. 788 480 488 stoisko stoisko

e-mail: iwona.misiak@codilime.com
www:codilime.com
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Comarch SA

Profil dziatalnosci firmy:

Comarch w imponujacym tempie urést z kilkuosobowej firmy do jednego z najwiekszych
polskich dostawcédw rozwiazan IT w Europie Srodkowej. Obecnie zatrudniamy 4200
wysokiej klasy specjalistow. Posiadamy oddziaty w 11 najwiekszych miastach w Polsce oraz
kilkadziesiagt ulokowanych w Europie, obu Amerykach, Azji i na Bliskim Wschodzie.

Nasze sektory wewnetrzne wyspecjalizowaty sie w dostarczaniu klientom produktow i ustug

dostosowanych do ich potrzeb.
Sektory Comarch: Telekomunikacja, Finanse Bankowos¢ Ubezpieczenia, Administracja
Publiczna, Ustugi, Systemy ERP, eZdrowie, Comarch Technologies.

Lokalizacja przedsiebiorstwa Warszawa, Biatystok, Bielsko-Biata, Gdansk, Gliwice,
Katowice, Lublin, £6dz, Poznan, Wroctaw, Rzeszow,
siedziba gtéwna: Krakow

Liczba pracownikéw w Polsce 3700
Liczba pracownikéw

w innych krajach 500
Liczba ofert pracy 10

Liczba ofert ptatnych praktyk 15
Poszukiwani specjalisci Programisci, Inzynierowie systemowi, Konsultanci

Terminy rekrutacji Rekrutacja do pracy odbywa sie w sposéb ciagty.
Rekrutacja do programu stazowego
trwa w okresie marzec - kwiecien.

Sposodb rekrutacji: wszystkie aktualne ogtoszenia znajduja sie na stronie
www.comarch.pl/kariera. Pod kazdym z nich znajduje sie
link do formularza rekrutacyjnego, ktéry obok zatgczonego
CV, stanowi podstawe oceny kandydata w pierwszym
etapie rekrutacji

Kontakt (osoba, dziaf):
Tel. 12 646 10 00 stoisko
e-mail: praca@comarch.pl, staz@comarch.pl

www.kariera.comarch.pl, www.staz.comarch.pl
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CYFROWY POLSAT

Profil dziatalnosci firmy:

Cyfrowy Polsat to najwieksza grupa medialno-telekomunikacyjna w Polsce posiadajaca 6,2 min
klientéw kontraktowych i Swiadczaca 16,4 min ustug: telefonii komdrkowej, ptatnej telewizji

i dostepu do Internetu. W jej sktad wchodza m.in. spotki:

Cyfrowy Polsat - operator najwiekszej polskiej platformy satelitarnej i dostawca nowoczesnych ustug
multimedialnych

Polkomtel - operator sieci komorkowej Plus, lider technologii LTE korzystajacy

z najnowoczesniejszych rozwigzan telekomunikacyjnych w rozwijaniu ustug dla swoich klientow
Telewizja Polsat — wiodacy polski nadawca komercyjny oferujacy 26 popularnych kanatow
telewizyjnych generujacych ogladalnos¢ na poziomie ponad 23%

Redefine - tworca serwisu IPLA, lidera na rynku wideo online z ok. 3,6 min uzytkownikow.

Lokalizacja przedsiebiorstwa Warszawa, ul. tubinowa 4a
Liczba pracownikow w Polsce ponad 1000
Liczba ofert pracy w zaleznosci od zapotrzebowania

Liczba ofert ptatnych praktyk kilkanascie — w zaleznosci od edycji
Programu Praktyk i Stazy
Poszukiwani specjalisci w zaleznosci od zapotrzebowania

Terminy rekrutacji caty rok

Sposoéb rekrutacji Aktualne ogtoszenia zamieszczone sg na stronie
www.cyfrowypolsat.pl/praca.

Aplikacja odbywa sie poprzez formularz dotgczony
do kazdego ogtoszenia. Mozna réwniez do nas
aplikowag, wysytajac CV na adres:
rekrutacja@cyfrowypolsat.pl.

Dodatkowe informacje:

Pracaw IT

Jezeli chcesz pracowaé w preznie rozwijajacym sie obszarze IT, wspéttworzyc¢ autorskie systemy przy
uzyciu najnowoczesniejszych technologii oraz wspétpracowac z doswiadczonymi programistami,
zapraszamy do udziatu w rekrutacji!

Technologie jakie wykorzystujemy w naszych projektach, to m.in.:

Java EE (Spring, Hibernate, JSF), MS SQL Server, PostgreSQL, C, C++, Ruby, Ruby-on-Rails, Python, Django,
JavaScript, HTML, CSS i wiele innych.

Praktyki i staze

Jezeli stawiasz pierwsze kroki na rynku pracy, zapraszamy Cie do udziatu w Programie Praktyk i Stazy.
Rekrutacja do Programu wystartuje wiosng tego roku; wtedy tez na naszej stronie internetowej znajdziesz
szczegdtowe informacje dotyczace poszczegdlnych ofert praktyk i stazy w réznych dziatach Cyfrowego Polsatu.

Kontakt (osoba, dziat) :
Dziat Rekrutacji, Szkolen i Rozwoju 21
e-mail: rekrutacja@cyfrowypolsat.pl stoisko

www.cyfrowypolsat.pl/praca
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DaftCode Sp. z o.0.

Profil dziatalnosci firmy:

DaftCode to zgrany zespot mtodych programistéw i designeréw. Dostarczamy nowoczesne
rozwigzania wspierajace biznes. Specjalizujemy siee w produkg;ji solidnego
oprogramowania oraz wydajnych i intuicyjnych aplikacji internetowych.

Lokalizacja Domaniewska 34a, Warszawa
Liczba pracownikéw w Polsce 90

Liczba ofert pracy 20

Liczba ofert ptatnych praktyk 15

Liczba ofert bezptatnych praktyk 10

Poszukiwani specjalisci Informatycy, Programisci, Graficy
Terminy rekrutacji wg potrzeb

Sposdb rekrutacji Proces rekrutacji ztozony z kilku etapéw
oraz testéw kompetencyjnych

Dodatkowe informacje:
Wymagania: HTML, CSS, Java Script, Python, Ruby, C++, C+11, MySQL, bazy danych

Kontakt (osoba, dziaf):
Olga Ozubko, HR Business Partner 200
Tel. 696 861 809 stoisko
email: praca@daftcode.pl

21
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Decerto

Profil dziatalnosci firmy:

Decerto to integrator oraz dostawca zaawansowanych systemoéw informatycznych

dla biznesu z siedzibg w Warszawie. Realizujemy ambitne projekty w najnowszych
technologiach: systemy ubezpieczeniowe, CRM, logistyczno-magazynowe, billingowe,
portale sprzedazowe i self-service.

Jesli chcesz sie rozwija¢, poznawac nowe technologie, uczestniczy¢ w ciekawych projektach,
zwiekszac swoje kompetencje, a dodatkowo programowanie jest Twoja pasja, to znaczy,

ze do nas pasujesz. Zapewniamy udziat w ciekawych, réznorodnych projektach, mozliwo$¢
rozwoju zawodowego i zdobycie nowych umiejetnosci.

Lokalizacja przedsiebiorstwa Warszawa Wotoska 5

Liczba pracownikéw w Polsce 60

Liczba pracownikow w innych krajach [gi[=elels%e4';

Poszukiwani specjalisci Programista Java/analityk
Terminy rekrutacji rekrutacja stata

Sposdb rekrutacji

Rekrutacja jest jednoetapowa. Rozmowa odbywa sie
bezposrednio z osoba techniczna.

Dodatkowe informacje:

Interesuje nas nawigzanie wspétpracy dtugofalowej. Stawiamy na otwartos¢ i zaufanie.
Jestesmy elastyczni wobec oczekiwan i potrzeb naszych pracownikéw,

jednak tego samego wymagamy tez od nich.

Kontakt (osoba, dziat):
Ewa Kotaczyniska 21
Tel. 222138801 stoisko
e-mail: praca@decerto.pl

www.decerto.pl
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e-point SA

Profil dziatalnosci firmy:

Firma e-point SA w ciggu kilkunastu lat dziatalnosci osiagneta pozycje wiodacego
internetowego software house’u w Polsce, z powodzeniem tworzac unikalne systemy
internetowe dla najwiekszych miedzynarodowych korporacji.

e-point wyspecjalizowat sie w tworzeniu innowacyjnych systeméw internetowych ,szytych
na miare”. Oferujemy m.in. bankowos¢ internetowa w modelu RWD, portale korporacyjne,
rozwigzania mobilne, formularze elektroniczne i systemy workflow, systemy sprzedazy

i obstugi polis, platformy wielostronne. Wsréd najwazniejszych wdrozen spoétki mozna
wymieni¢: platforme e-commerce dla Amway, portal ING Banku Slaskiego, platforme B2B
Aleo, system sprzedazy polis komunikacyjnych Link4, system obstugi e-wnioskéw

w Raiffeisen Bank, PZU.

Nasze gtéwne biuro zlokalizowane jest w przestronnej
willi na Mokotowie, 5 minut od stacji Metra Wierzbno.

i 8

7

Liczba ofert pracy
Liczba ofert ptatnych praktyk

Poszukiwani specjalisci - Mtodszy Programista Java (5000-6000 zt brutto)

- Programista Java (9000 zt brutto)

- Miodszy Architekt Systemoéw (7000 zt brutto)

- Front-End Developer (7000 zt brutto)

- Java/ Javascript Developer (5000-9000 zt brutto)

- Projektant wdrozen (7000 zt brutto)

- Mtodszy Tester Aplikacji (5000-6000 zt brutto)

- Mtodszy Architekt Systeméw — Portale WWW
(7000 zt brutto)

Dodatkowe informacje:
e-point SA to firma o unikalnej atmosferze i kulturze organizacyjnej - funkcjonujemy
w oparciu o wypracowany wspolnie Kodeks Honorowy.
- Pracownikom oferujemy liczne benefity, m.in. :
- opieke medyczna (Medicover),
- karte Multisport,
-indywidualne zajecia z profilaktyki wad postawy z doswiadczonymi rehabilitantami
w siedzibie firmy (¢wiczenia, masaze),
- dofinansowanie szkolen,
- wyjazdy integracyjne i imprezy okolicznosciowe.

Kontakt (osoba, dziat):
praca@e-point.pl 211
www.e-point.pl/praca stoisko
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[ Nazva iy [0

Profil dziatalnosci firmy:

Jestesmy swiatowym liderem w zakresie profesjonalnych ustug doradczych. Wraz z naszymi
klientami, najwiekszymi Swiatowymi organizacjami, realizujemy projekty, ktére pozwalaja
maksymalnie wykorzystac ich potencjat rynkowy. Ponad 190 000 specjalistow

w zakresie audytu, doradztwa biznesowego, podatkowego i prawnego oraz transakcyjnego,
zatrudnionych w 150 krajach, faczy swoja wiedze i miedzynarodowe doswiadczenie ze
znajomoscig lokalnych uwarunkowan.

Warszawa, Krakéw, Katowice, Wroctaw Poznan
w zaleznosci od potrzeb
w zaleznosci od potrzeb

Terminy rekrutacji caty rok

Sposdb rekrutacji Aby aplikowac¢ do firmy nalezy wypehic
formularz aplikacyjny on-line.

Prosimy réwniez o zatgczeniu cv oraz wykazu ocen
ze wszystkich lat studiow.

Dodatkowe informacje:

Sa tacy, dla ktérych wyzwania definiuja prestizowe projekty dla najwiekszych firm w Polsce.
Jest miejsce, w ktérych takie zadania to codziennos¢ - tak wtasnie wyglada praca

u pracodawcy nr 1 w Polsce. Chcesz mie¢ wptyw na to, jak utozy sie Twoja kariera? Z EY
zbudujesz swoje doswiadczenie zawodowe, wzbogacisz wiedze na szkoleniach i zaczniesz
poziom wyzej. Kazdego dnia pomagamy naszym klientom usprawniac biznes. To dla nas
wazne, bo uwazamy, ze kiedy biznes dziata lepiej, lepiej dziata caly swiat. Ta mys| wyraza sie
w naszej misji Building a Better Working World.

Kontakt (osoba, dziat):
Dziat Rekrutacji 20
Tel. 22557 60 10

e-mail: rekrutacja@pl.ey.com
www.ey.com.pl/kariera

stoisko
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FM LOGISTIC

Profil dziatalnosci firmy:

FM Logistic, miedzynarodowy operator logistyczny, tworzy, wprowadza i pilotuje dziatania

w ramach globalnego taicucha logistycznego, dostosowane do oczekiwan klientow.

Jako kreator i lider we wdrazaniu logistycznych rozwiazan sprawia, iz kazdy, nawet najbardziej
skomplikowany fancuch przeptywu débr, staje sie efektywny.

FM Logistic specjalizuje sie w takich ustugach jak: magazynowanie, dystrybucja, transport
krajowy, transport miedzynarodowy, drobnicowy, co-packing i co-manufacturing.

FM Logistic w Polsce to 8 platform logistycznych, 550.000 m2 fgcznej powierzchni magazynowej,
ponad 2000 pojazddw oraz grupa ok. 3000 wysoko wykwalifikowanych pracownikow.

Lokalizacja przedsiebiorstwa Lédzkie: Jarosty, Tomaszéw Maz., Wola Bykowska,
Wolbérz;

Mazowieckie: Mszczonow, Btonie, Pruszkow;
Opolskie: Olszowa

Liczba pracownikéw w Polsce 3000

Liczba pracownikéw w innych krajach EEE:¥E
Liczba ofert pracy 16

Liczba ofert ptatnych praktyk 5
Poszukiwani specjalisci inzynier/specjalista ds. oprogramowania, programista
aplikacji web, staz/praktyki w dziale IT

Sposoéb rekrutacji Aplikowanie poprzez Portal Rekrutacyjny. Oferty
pracy wraz z profilami wymagan sg dostepne na
stronach Portalu Rekrutacyjnego:
https://extranet-pl.fmlogistic.com/hr/

Dodatkowe informacje:

Praktyki i programy stazowe dajace mozliwos¢ zdobycia pierwszego doswiadczenia
zawodowego w miedzynarodowej korporacji. Preferowane kierunki: Transport, Logistyka,
Informatyka. Ptatne. Standardowy czas trwania praktyk i stazy: 3 miesiace.

Kontakt (osoba, dziaf):

Dorota Bestydzinska, Kierownik ds. Personalnych, Head Office 211
Tel. 48 46 857 04 33

e-mail: dbestydzinska@fmlogistic.com
www.fmlogistic.com

stoisko
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Gemius SA

Profil dziatalnosci firmy:

dostarczanie rzetelnej wiedzy na temat rynku internetowego, a takze doradztwo wspierajace
podejmowanie kluczowych decyzji dziatalnosci prowadzonej w Internecie.

Nasza dziatalnos¢ pozwolita nam osiggnac pozycje lidera w Polsce, a takze odnie$¢
miedzynarodowy sukces. Mamy 16 biur zagranicznych, a obecni jesteSmy na ponad 30
rynkach w Europie, Bliskim Wschodzie i Afryce, od Portugali po Zjednoczone Emiraty
Arabskie. Realizowane przez nas projekty sg unikalne i nowatorskie technologicznie -
tworzymy wtasng technologie przetwarzania i sktadowania danych, a w swoich systemach
przechowujemy setki miliardéw rekordéw i przetwarzamy setki terabajtéw danych.

Lokalizacja Warszawa

Liczba pracownikéw w Polsce ok. 200

Liczba pracownikéw w innych krajach [« 8:10)

Liczba ofert pracy w zaleznosci od potrzeb
Liczba ofert ptatnych praktyk w zaleznosci od potrzeb
Liczba ofert bezptatnych praktyk w zaleznosci od potrzeb

Poszukiwani specjalisci Programisci (C++, Python), Administratorzy IT,
Pracownicy zespotéw Analiz i Badan

rekrutacja ciagta

aplikacje przyjmujemy przez formularz na stronie
www.gemius.pl/pl/praca

Dodatkowe informacje:
Gemius to przede wszystkim ludzie. Wybitni specjalisci, ktérzy lubig swoja prace.
Zaczynajac przygode z Gemiusem zyskujesz:

« Dostep do unikalnej wiedzy

« Wsparcie w rozwoju (szkolenie wewnetrzne i zewnetrzne, awanse, biblioteczka)

» Mozliwos$¢ pracy w miedzynarodowym zespole

« Elastyczne warunki i nieformalny styl pracy (brak dress code, rodzinna atmosfera)

- Srodowisko wspierajace unikalne rozwiazania i nieszablonowe myslenie

- Wiele bonuséw (karta medyczna i sportowa, zdrowa zywnos¢ dla pracownikow, i in.)

Kontakt:

Magdalena Baranska, Dziat HR 200
Tel. 223783063

e-mail: magdalena.baranska@gemius.com
www.gemius.pl

stoisko
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Goldman Sachs

Company'’s business profile:

The Goldman Sachs Group, Inc. is a leading global investment banking, securities and investment
management firm that provides a wide range of financial services to a substantial and diversified
client base that includes corporations, financial institutions, governments and high-net-worth
individuals. Founded in 1869, the firm is headquartered in New York and maintains offices in major
financial centres around the world. As a strategic advisor and a source of capital, Goldman Sachs works
not only with companies at the forefront of technological breakthroughs, but also within dozens of
other industries undergoing technology-driven transformation.

Company loc n Offices include Warsaw and London
Employees number in other countries EeEXo[oXe]le].%1(}%

Job offers number 400
Paid internships offers number 450
Unpaid internships offers number 0

Recruited specialists: We actively seek to recruit talented people from all
academic backgrounds into our university programs and
entry level positions. Ranging from one-week spring
internships to full-time jobs, all our positions offer an
opportunity to learn first-hand about the firm, our culture
and the financial services industry. Academic discipline is
less important than the personal qualities an individual
brings with them, however a strong interest in and
appreciation of finance is important. Whatever your
background, it is intellect, personality and zest for life that
the firm values the most. Goldman Sachs’ ability to meet
challenges and ensure the firm’s success in the future
depends on attracting and retaining the highest quality
people and the firm makes an unusual effort to identify
the best person for every job.

Recruitment deadline http://www.goldmansachs.com/careers

Recruitation procedure http://www.goldmansachs.com/careers

Additional information:

Find out more about Goldman Sachs at goldmansachs.com/careers, connect with us on LinkedIn,
subscribe to our YouTube and/or follow us on Twitter. The Goldman Sachs: Make an Impact app is
designed to help you through the recruiting process from the early stages of researching the firm
to preparing for your first interview. Available on iTunes and Google Play.

Contact (person, department):
http://www.goldmansachs.com/careers 21

stoisko
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Grasz o staz

Profil dziatalnosci firmy:

Grasz o staz to najstarszy ogoélnopolski konkurs stazowy organizowany przez PwC i Gazete
Wyborcza. W konkursie co roku do wygrania jest ponad 200 ptatnych, wakacyjnych stazy w
renomowanych organizacjach na terenie catego kraju.,Grasz o staz” jest skierowany do
studentow wszystkich lat studiéw i absolwentéw do 30 roku zycia, niezaleznie od kierunku
czy rodzaju studiéw. Aby zagra¢, nalezy do 13 kwietnia zarejestrowac sie na stronie
www.grasz.pl i przesta¢ rozwigzania zadan. Stawka w grze sa réwniez atrakcyjne nagrody
dodatkowe!

Liczba ofert ptatnych praktyk 200
Terminy rekrutacji 23.02-13.04.2015

Sposdb rekrutacji rejestracja na stronie www.grasz.pl i rozwiazanie
zadania konkursowego

Kontakt (osoba, dziat):
Klaudia Rychlicka 2-3 10
Tel. 519 504 768

e-mail: klaudia.rychlicka@pl.pwc.com
www.grasz.pl

stoisko
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GTECH

Profil dziatalnosci firmy:

GTECH Poland sp. z 0.0. jest cze$cia miedzynarodowej korporacji GTECH S.p.A, bedacej liderem

w projektowaniu oraz dostarczaniu innowacyjnych systeméw loteryjnych i rozwigzan technologicznych
w tym zakresie. W Polsce GTECH posiada 300 osobowy oddziat, bedacy gtéwnym centrum R&D firmy

i najwiekszym w catej branzy loteryjnej na swiecie.

Lokalizacja przedsiebiorstwa Warszawa

7

Poszukiwani specjalisci Project Manager, Software Engineer Java, Software
Engineer Java SE, Business Analyst, Software Quality
Assurance Engineer, System Administrator, System
Support Engineer, Stazysta Project Assistant, Stazysta
Software Quality Assurance Engineer,

Stazysta Software Engineer Java.

Terminy rekrutacji ciggta rekrutacja

Sposdb rekrutacji ocena aplikacji, spotkanie z bezposrednim przetozonym,
spotkanie z przedstawicielem dziatu HR,
spotkanie z menadzerem dziatu.
Dodatkowe informacje:
Pracownikom oferujemy:
- Interesujaca prace w mtodym, dynamicznym zespole i miedzynarodowym srodowisku.
- Mozliwos¢ rozwoju osobistego.
- Szkolenia branzowe.
- Konkurencyjne wynagrodzenie.
- Prywatny system opieki medyczne;j.
- Ubezpieczenie na zycie i prywatny fundusz emerytalny.
- Elastyczne godziny pracy, prace zdalna.
Stazystom oferujemy:
- Interesujacy staz w mtodym, dynamicznym zespole.
- Mozliwos¢ pracy w miedzynarodowych projektach.
- Poznanie $wiata i zycia korporacyjnego.
- Konkurencyjne wynagrodzenie (na umowe zlecenie).
- Mozliwos¢ przedtuzenia wspdtpracy po zakonczonym stazu.

Kontakt (osoba, dziaf):
Klaudia Korzeniecka 21
Tel. 22 336 69 83 stoisko

e-mail: klaudia.korzeniecka@gtech.com
www.gtechpoland.com
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Hewlett-Packard Polska

Profil dziatalnosci firmy:

HP Polska jako czes¢ najwiekszego na Swiecie przedsiebiorstwa z branzy zaawansowanych
technologii, dostarcza szerokie portfolio produktéw, obejmujace drukarki, komputery
osobiste, oprogramowanie, ustugi i infrastrukture informatyczna. Jesli chcesz podjac
wyzwanie zawodowe i tworzy¢ nowe rozwigzania technologiczne, w HP Polska w Warszawie
pomozemy Ci stac sie ekspertem w wielu dziedzinach IT.

Lokalizacja przedsiebiorstwa Warszawa, £6dz

Liczba pracownikéw w Polsce 4500

Liczba pracownikéw w innych krajach [eEidle[oo]

Liczba ofert pracy 75

Liczba ofert ptatnych praktyk 20

Poszukiwani specjalisci J2EE Programmers; .NET Developers; Mobile
Application Developer; Application System Engineer;
Project Managers; Testerzy

Terminy rekrutacji rekrutacja catoroczna

Sposéb rekrutacji aplikacja poprzez strone www.hp.com/jobs

Dodatkowe informacje:

Praca w HP Polska to gwarancja stabilnosci zatrudnienia w miedzynarodowym
przedsiebiorstwie. Oferujemy Ci rozbudowany pakiet socjalny, ubezpieczenie

na zycie oraz wiele dodatkowych benefitow. Jako pracownik HP Polska w Warszawie
zostaniesz otoczony przywilejami, ktére daja poczucie bezpieczenstwa i komfortu.

Kontakt (osoba, dziaf):
Talent Acquisition Team 2311
e-mail: hp.recruitment@hp.com
hp.com/jobs

stoisko
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IBM

Company'’s business profile:

IBM is a globally integrated enterprise operating in over 170 countries. In addition to being
the world's largest IT and consulting services company, IBM is a global business and
technology leader, innovating in research and development to shape the future of society at
large. IBM's prized research, development and technical talent around the world partner with
governments, corporations, thinkers and doers on ground breaking real world problems to
help make the world work better and build a smarter planet.

Company location Warszawa, Katowice, Poznan, Wroclaw and Krakow
Job offers number 15
Paid internships offers number 5

Unpaid internships offers number 5

Recruitation procedure https://jobs3.netmedial.com/cp/faces/job_search?adv=0

Additional information:

You are now having a unique opportunity to join IBM’s “Graduate Program”

As an IBM Graduate hire you will participate in a 24 months Graduate Program, consisting of
Graduate specific education, mentoring, networking and recognition events. You will get the
opportunity to work with great clients, learn from talented individuals, be coached and
supported by people who care about your career as much as you do, get world class training
and then apply it every day.

You must have:

- A Degree in or studying Business/IT, Computing, Computer Science, Engineering or a
combination of these disciplines.

- Graduated in the last 24 months or due to graduate in 2015

- Citizenship or Permanent Residency in the country you are applying to.

We are looking both for IT Specialist as well as Sales Specialist that would like to develop
their professional path within IBM.

Now it's time to show everyone how good you really are. Armed with the best possible
training and products, you'll work with some of the most forward-thinking organizations in
the world, ensuring that they have the right solutions, whatever their needs.

Combine your skills with our products, and we will change the way the world does business.
Join us.

Kontakt (osoba, dziat):
Olga Biedrzycka 231
Tel. 727 652 148

e-mail: olga.biedrzycka@pl.ibm.com

stoisko
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Infovide-Matrix SA

Profil dziatalnosci firmy:

Infovide-Matrix jest wiodacym dostawca ustug doradczych i rozwigzan IT w Polsce.
Istniejemy na rynku od ponad 20 lat i jestesmy liderem wsréd firm swiadczacych ustugi
konsultingu IT i rozwiagzan IT na zaméwienie. W swej dziatalnosci wspieramy najwieksze
przedsiebiorstwa i instytucje publiczne w przeprowadzeniu ztozonych zmian i transformacdji,
przynoszacych Klientom wymierna wartos¢ biznesowa. Realizujemy ustugi, faczac wiedze

i doswiadczenie ekspertéw branzowych i technologicznych, bazujac na najwyzszej klasy
Swiatowych standardach i metodykach. Posiadamy referencje we wszystkich kluczowych
sektorach rynku: telekomunikacji, bankowosci, ubezpieczeniach, administracji publicznej,
przemysle i energetyce. Zespét Grupy liczy obecnie ponad 800 0sdb i naleza do niego firmy:
Infovide-Matrix, CTPartners, DahliaMatic, Solver oraz one2tribe.

;s
st e

Poszukiwani specjalisci programisci Java/JEE, programisci bazy danych Oracle,
programisci aplikacji mobilnych, programisci HTML5,
analitycy biznesowi, testerzy oraz inne specjalnosci IT
wedtug ofert pracy zamieszczanych na:
www.infovidematrix.pl w sekgji Kariera.

Terminy rekrutacji stale poszukujemy o0séb z pasja, ktére chca podnosic¢
swoje kwalifikacje zawodowe podczas realizacji
ambitnych i wymagajacych projektéw.

Sposoéb rekrutacji po wstepnym etapie selekgji aplikacji, zapraszamy
wybrane osoby na rozmowy kwalifikacyjne i testy
merytoryczne do siedziby firmy.

Dodatkowe informacje:

Infovide-Matrix to miejsce, w ktérym mozesz szybko i aktywnie rozpoczac i rozwina¢ swoja
kariere zawodowa. Liczymy na twoje zdolnosci analityczne i programistyczne, skuteczno$¢

i zaangazowanie. W zamian oferujemy prace w gronie swietnie wykwalifikowanych specjalistow,
atrakcyjne szkolenia i realizacje projektéw dla kluczowych klientéw na rynku polskim.

Dzieki temu zbudujesz wyjatkowe doswiadczenie zawodowe w jednym z dziatéw naszej firmy.
Jesli studiujesz na kierunku technicznym, interesujesz sie najnowszymi technologiami oraz
planujesz rozwdéj kompetencji zwigzanych z informatyka, zapraszamy do nas.

Kontakt (osoba, dziat):
Dziat Personalny Infovide-Matrix SA 200
Tel. 22 440 25 00 stoisko
e-mail: rekrutacja@ivmx.pl
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ING Bank Slaski S.A.

Profil dzialalnosci firmy:

ING Bank Slaski, to jeden z najwiekszych uniwersalnych bankéw w Polsce, $wiadczacy zintegrowane
ustugi finansowe z zakresu bankowosci detalicznej, korporacyjnej i rynkéw finansowych. Nasza
pozycje budujemy w oparciu o nowoczesne technologie, rozbudowe kanatéw dystrybucji i dbatos¢
o jakos¢ ustug, ktére dostarczamy. Podstawa dziatania ING Banku Slaskiego jest budowa trwatych

i wartosciowych relacji z klientami i te same wartosci przenosimy na relacje z pracownikami.
Przywigzujemy duza wage do tworzenia kultury organizacyjnej opartej na uczciwosci, otwartosci,
szacunku czy odpowiedzialnosci. Jednym z priorytetéw Banku jest dbatos¢ i podnoszenie
kwalifikacji pracownikéw oraz ich rozwéj zawodowy.

Lokalizacja Centrala firmy w Warszawie i Katowicach, oddziaty na
terenie catej Polski

Liczba pracownikéw w Polsce ponad 8000
Liczba ofert pracy w zaleznosci od zapotrzebowania
Liczba ofert ptatnych praktyk w zaleznosci od zapotrzebowania

Poszukiwani specjalisci Poszukujemy zaréwno doswiadczonych specjalistow, jak
i praktykantow, stazystéw, a takze oséb chcacych
prowadzi¢ wtasng dziatalnos¢ gospodarcza.
Prowadzimy rekrutacje do centrali w Katowicach

i Warszawie oraz do oddziatéw bankowosci detalicznej

i korporacyjnej w catej Polsce. W centrali poszukujemy
pracownikéw do obszaréw informatyki, zarzadzania
ryzykiem, audytu wewnetrznego, rynkéw finansowych,
finanséw oraz wielu innych.

Terminy rekrutacji Co roku poszukujemy takze studentéw i absolwentéw

na programy:

Praktyka z Lwem - aplikuj do 15 kwietnia 2015 roku.
Program Ambasadorski - aplikuj do 25 kwietnia 2015 roku.
ChallengING IT - aplikuj jesienig 2015 roku.

ING International Talent Programme - szczeg6towe
informacje znajdziesz na naszej stronie internetowej.
Aktualne oferty pracy znajdziesz na www.ingbank.pl/kariera

Sposob rekrutacji rozmowy rekrutacyjne, testy, assessment center

Dodatkowe informacje:

Wiecej informacji oraz aktualne oferty pracy znajdziesz na stronie: www.ingbank.pl/kariera
Kontakt (osoba, dziaf):
Aleksandra Kwiatkowska 30
Tel. 22 591 93 37, kom: 571 305 984

e-mail: aleksandra.hr.kwiatkowska@ingbank.pl
www.ingbank.pl/kariera

stoisko
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wrrmm Intelclinic sp. z o.0.

Profil dziatalnosci firmy:

Jestesmy polsko-amerykanskim start-upem, ktéry odniést ogromny sukces na platformie
Kickstarter. Specjalizujemy sie w systemach analizujgcych sygnaty biologiczne

i technologiach sztucznej inteligencji. Implementujemy je w urzadzeniach konsumenckich oraz
medycznych. Obecnie naszym gtéwnym projektem jest maska do zarzadzania snem,

the NeuroOn. Dzigki dynamicznemu rozwojowi naszych projektéw, Intelclinic przeksztatca sie
w Hardware House i rekrutuje nowe osoby do swojej zatogi.

The NeuroOn to inteligentna maska do zarzadzania snem. Urzadzenie zbiera i analizuje dane
biologiczne, przy pomocy ktérych pomaga uzytkownikom zaplanowac efektywny sen oraz
obudzi¢ sie w odpowiednim momencie w naturalny sposéb.

Zdobyte wyroznienia:

Najlepsza kampania na Kickstarterze w 2013 r.
TOP 3 - najbardziej kreatywni w biznesie BRIEF
Najlepszy startup - LeWeb Paryz

Firma bez granic - Gazeta Prawna

Rekrutujemy na stanowiska:

- Programista Systemow Wbudowanych
- Konstruktor Elektronik

- Programista Android

Lokalizacja Warszawa, San Francisco

Liczba pracownikow w Polsce 15

Liczba pracownikow w innych krajach [
Liczba ofert pracy: 10

Poszukiwani specjalisci Programista Systeméw Wbudowanych,
Konstruktor Elektronik, Programista Android

Terminy rekrutacji rekrutacja ciggta

Sposob rekrutacji rozmowa kwalifikacyjna, test kompetencji, okres probny

Kontakt (osoba, dziat):
Anna Hawryt, Dziat HR 30
Tel. 22 633 87 05

‘ : o stoisko
e-mail: career@intelclinic.com

www.intelclinic.com
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Intel

Profil dziatalnosci firmy:

Intel jest Swiatowym liderem w dziedzinie krzemowej innowacji - opracowujemy technologie

i produkty, ktére zmieniajg ludzka prace i zycie. Jestesmy najwiekszym na swiecie producentem
ukfadéw scalonych oraz twércg mikroprocesoréw. Od lat przesuwamy granice innowacji, co pozwala
nam utrzymywac pozycje lidera w technologii pétprzewodnikowe;j.

Gdanskie Centrum Badawczo-Rozwojowe jest jednym z 23 najwiekszych laboratoridow Intela

w Europie. Obecnie zatrudniamy ponad 1300 pracownikéw, na rok 2015 planujemy dalszy wzrost -
poszukujemy specjalistéw ds. rozwoju oprogramowania oraz walidacji.

Lokalizacja Gdansk
Liczba pracownikéw w Polsce 1300
Liczba pracownikow w innych krajach [Rlel:Xeloo}
Liczba ofert pracy >25
Liczba ofert ptatnych praktyk >25

Programisci i specjalisci ds. walidacji:
C/C++/Java/C#/Python

Terminy rekrutacji Rekrutacja trwa caty rok

Sposob rekrutacji Sprawdz nasze oferty pracy na: www.intel.com/jobs
lub wyslij swoje CV na: grp_rekrutacja@intel.com

Dodatkowe informacje:
Wymagania wobec kandydatéw:
- umiejetnosci programistyczne - jezyki C/C++/C#/Java/Python
- wyksztatcenie kierunkowe (informatyka, elektronika badz pokrewne)
- innowacyjnos¢, elastycznos¢, otwartosc na innych i ich pomysty
- ptynna znajomos¢ jezyka angielskiego
- doswiadczenie komercyjne jest dodatkowym atutem.
Naszym pracownikom oferujemy:
- doswiadczenie zawodowe w miedzynarodowym srodowisku pracy
- uczestniczenie w przetomowych, innowacyjnych projektach
- konkurencyjne wynagrodzenie
- elastyczne godziny pracy
- karte Multisport
- kupony lunchowe
- ubezpieczenie na zycie
- ubezpieczenie zdrowotne dla Ciebie i Twojej rodziny
- udziat w wydarzenaich kulturalnych i sportowych.

Kontakt (osoba, dziat):
Aleksandra Dragan 231
e-mail: grp_rekrutacja@intel.com
www.intel.com/jobs

stoisko
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wrmm Intergraph Polska Sp.z o.o.

Profil dziatalnosci firmy:

Intergraph jest wiodacym swiatowym dostawcg oprogramowania inzynierskiego oraz oprogramowania
GIS, ktére umozliwia klientom wizualizacje ztozonych danych. Firma od lat wspiera zycie milionéw ludzi,
dostarczajac produkty i technologie usprawniajace dziatania w zakresie bezpieczenstwa publicznego,
ustug sieciowych oraz rozwigzan geoprzestrzennych.

Oprogramowanie oraz ustugi Intergraph umozliwiaja klientom budowanie i obstuge wydajniejszych
fabryk i statkdw, tworzenie inteligentnych map oraz zapewnienie bezpieczerstwa milionéw ludzi na
catym $wiecie.

Firma sktada sie z dwoch dziatéw: Process, Power & Marine (PP&M) — Przemyst Przetwérczy, Energetyczny
i Okretowy oraz Security, Government & Infrastructure (SG&I) - Instytucje Rzagdowe oraz Instytucje
Bezpieczenstwa Publicznego.

Intergraph Corporation jest czescia grupy Hexagon (notowanej na Nordyckiej Liscie Gietdowej: HEXA B),
wiodacego dostawcy technologii w dziedzinie projektowania, pomiaru i wizualizacji.

Oddziat firmy w Polsce jest jednym z najwiekszych oddziatéw Intergraph Corporation na swiecie,

a drugim, co do wielkosci w Europie.

Warszawa, Wroctaw, £6dz
:
;

Poszukiwani specjalisci Specjalisci z réznych branz w tym geodezji, informatyki,
geomatyki, geologii, geografii i ochrony srodowiska

Sposoéb rekrutacji dwa etapy: | etap: rozmowa z przetozonym (osoba
poszukujaca pracownika do zespotu) — ocena
kwalifikacji, test kwalifikacyjny; Il etap: rozmowa z
przetozonym i HR, uzgadnianie warunkéw wspétpracy

Kontakt (osoba, dziat):
|zabela Podbielska 2311l
Tel. 22 495 88 00

stoisko
e-mail: R-PL-HR@intergraph.com

www.intergraph.pl
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KBJ

Profil dziatalnosci firmy:

Specjalizacjg KBJ jest realizacja unikalnych, niestandardowych projektéw wdrozeniowych
SAP w ktérych taczymy wiedze technologiczng z obszaréw portali korporacyjnych, Business
Intelligence, integracji, technologii programistycznych ABAP/JAVA, warstwy
technologicznej SAP z wiedzg z obszardéw zarzadzania kapitatem ludzkim, finanséw,
konsolidacji i planowania finansowego.

programista Angular
Terminy rekrutacji caty rok

Sposob rekrutacji rozmowa kwalifikacyjna, testy praktyczne

ul. Broniewskiego 3, 01-785 Warszawa
:

:

kontakt na adres kariera@kbj.com.pl
kontakt na adres kariera@kbj.com.pl
programista Java, programista HTMLS5,
ElZEE= T
EXTT

Dodatkowe informacje:
Jestesmy ekspertami w realizacji projektéw z zakresu:

- Platforma SAP NetWeaver, ktérej kluczowym elementem jest portal korporacyjny SAP EP
Wdrozenia, rozbudowa i integracja systemow SAP, budowa dedykowanych aplikacji
ustug w obszarach SAP EP, SAP HCM
Analityka biznesowa oparta o Hurtownie Danych SAP BW oraz SAP Business Objects
Integracja rozwigzan SAP w oparciu o szyne integracyjna SAP Pl
Aplikacje internetowe i intranetowe, systemy B2B, integracja aplikacji
Platforma programistyczna Java/J2EE
Oprogramowanie komunikacyjne.

Kontakt (osoba, dziat):

Karolina Jedynak, Specjalista HR 20
Tel. 22 65232 30

e-mail: kjedynak@kbj.com.pl
www.kbj.com.pl/praca

stoisko
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Macrologic SA

Profil dziatalnosci firmy:

Macrologic SA jest spotka notowang na GPW, posiada stabilng pozycje i dziata w Polsce od
30 lat. Stawia na innowacyjnos¢ i niezawodnos¢ operacyjng produktéw oraz na wysoki
poziom wsparcia udzielanego klientom (ISO 9001). Jestesmy producentem oprogramowania
wspomagajacego zarzadzanie przedsiebiorstwem oraz rozwigzan zwigzanych z zarzagdzaniem
informacja. Gtownym produktem spotki jest Xpertis, na ktory sktadaja sie rozwigzania klasy
ERP (ewidencja i planowanie zasobdow), KM, CRM (zarzadzanie informacjq i wiedza), Bl
(analizy zarzadcze) oraz CMS (portale pracownicze i klienckie). Firma liczy obecnie ponad

ok. 300 specjalistow w dziedzinie informatyki i zarzgdzania pracujacych w strukturze
rozproszonej na terenie catej Polski (14 lokalizacji). Zapraszamy na nasz blog
http://blog.macrologic.pl/

Lokalizacja Warszawa, Katowice, Bydgoszcz, Gdansk, Szczecin
Stupsk, £6dz, Zamos¢, Czestochowa, Krakéw, Wroctaw

Liczba pracownikéw w Polsce 300

Liczba ofert pracy 15

Specjalista ds. wdrozen ERP, Mtodszy programista ERP

Terminy rekrutacji caty rok

Sposob rekrutacji Zyciorys prosimy wysyta¢ na adres
rekrutacja@macrologic.pl podajac w temacie nazwe
stanowiska

Dodatkowe informacje:

Szukamy kandydatéw, ktérzy posiadajg umiejetnos¢ programowania w dowolnym jezyku.
Znaja zagadnienia zwigzane z relacyjnymi bazami danych. Wszystkich nowych pracownikéw
uczymy autorskiej technologii MacroBASE poprzez wykorzystanie generatora aplikacji,
jezykéw programowania, raportowania. Pracownicy odbywaja 3 miesieczny proces adaptacji
w czasie ktérego zdobywajg wymagang wiedze i doswiadczenie pod okiem mentora.
Naszym pracownikom oferujemy:

- elastyczny czas pracy, mozliwos¢ telepracy

- prywatna opieke medyczng

- ciekawa oferte benefitéw pracowniczych

- szkolenia, rozwdj, mozliwos¢ dofinansowania studidw, zajec jezykowych

- samochdd stuzbowy.

W firmie dziatajg sekcje pracownicze np. rowerowa, turystyczna, fotograficzna, world of
tanks, pozwalajgce pracownikom wspdlnie rozwijac¢ swoje pasje.

Kontakt (osoba, dziat):

Anna Andraszek - HR 30
Tel. 22 256 62 22

e-mail: anna.andraszek@macrologic.pl
www.macrologic.pl

stoisko
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Macro-System M. Cieplinski

Profil dziatalnosci firmy:

Lokalizacja ul. Gajdy 44, 02-878 Warszawa

Liczba pracownikéw w Polsce 50+

Liczba ofert pracy 2

Liczba ofert ptatnych praktyk 3

Branze i specjalnosci specjalizowane systemy komputerowe stosowane
w transporcie publicznym, telekomunikacji

i instytucjach rzagdowych

Terminy rekrutacji caty rok, w zaleznosci od potrzeb

Dodatkowe informacje:
MACRO-SYSTEM jest polska prywatna firmg z ponad 20 letnim doswiadczeniem na
miedzynarodowym rynku specjalistycznych ustug informatycznych.
Specjalisci MACRO-SYSTEM:

v projektuja

v produkujag

v wdrazaja

v’ serwisujg

v nowoczesne systemy komputerowe dostosowane do indywidualnych potrzeb klientow.
Aktywne dziatania pionu Badarn i Rozwoju systematycznie zwiekszaja konkurencyjnos¢
naszych produktéw, poprzez opracowywanie rozwigzan zgodnych ze swiatowymi trendami
postepu technologicznego.
MACRO-SYSTEM jest dostawca dedykowanych rozwigzan informatycznych dla
telekomunikacji. Nasza firma skutecznie wyposaza rowniez operatorow zarzadzajacych
transportem publicznym w elementy systemu ITS (inteligent transportation systems) np.:
zintegrowany system taryfowy obejmujacy m.in. kasowniki, bramki metra, komputery
stacyjne i poktadowe w pojazdach, urzadzenia informujace: tekstowe i glosowe.
Obecnie poszukujemy programistéw C++, Python, Javascript. Dotacz do mtodego,
dynamicznego zespotu MACRO-SYSTEM, by wspdlnie z nami tworzyc¢ innowacyjne
projekty w przyjaznej atmosferze, dalekiej od korporacyjnego zgietku! Zapraszamy!

Kontakt (osoba, dziat):
Tel. 22 894 04 48 2-3 11
kariera@macrosystem.pl stoisko
www.macrosystem.pl

www.transport.macrosystem.pl
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MCX Systems Sp. z o.o0.

Profil dziatalnosci firmy:

Jestesmy liderem polskiego rynku ptatnosci bezgotéwkowych posiadajgcym ponad
dziesiecioletnie doswiadczenie w rozwoju zaawansowanych rozwiazan teleinformatycznych.
Klientom oferujemy profesjonalne rozwigzania ptatnicze, dotadowania elektroniczne,
systemy kartowe, rozwigzania dedykowane oraz systemy dla energetyki odnawialnej. Wiedza,
pasja i doswiadczenie naszych pracownikéw stanowig site naszej firmy. Szybki postep

w obszarze technologii informatycznych sprawia, ze podstawg naszej dziatalnosci jest
nieustanny rozwdj. Zaufaty nam juz dziesiatki firm dziatajacych w Polsce oraz innych krajach
europejskich.

Lokalizacja Warszawa

Liczba pracownikéw w Polsce 45

Liczba ofert pracy wedtug zapotrzebowania

Liczba ofert ptatnych praktyk wedtug zapotrzebowania

Liczba ofert bezptatnych praktyk wedtug zapotrzebowania

Poszukiwani specjalisci Inzynier Oprogramowania (JAVA, C/C++)

Terminy rekrutacji caty rok

Sposdb rekrutacji Selekcja aplikacji oraz indywidualne spotkania
rekrutacyjne z wybranymi Kandydatami

Dodatkowe informacje:

Jesli interesuje Cie uczestniczenie w petnym cyklu wytwarzania oprogramowania w zakresie
systeméw ptatniczych lub systemoéw dla energetyki, wyslij aplikacje na adres kadry@mcx.pl.
Oferujemy:

- ciekawa, petng wyzwan prace w doswiadczonym i ambitnym zespole,

- prace dla prestizowych klientéw polskich i zagranicznych,

- rozwdj kwalifikacji zawodowych i zdobywanie wiedzy o systemach ptatniczych,

- przyjazng atmosfere pracy,

- atrakcyjne wynagrodzenie.

Kontakt (osoba, dziat):

Sylwia Miller Dyrektor ds. Personalnych 21
Tel. 22 548 45 39 stoisko
e-mail: kadry@mcx.pl

www.mcexsystems.pl
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Mobica

WEITI PW

Company'’s business profile:

Mobica is a provider of engineering services, testing and counseling in the field of software.
Mobica is a highly regarded leader in the market, providing high quality solutions for virtually any
mobile technology, from all kinds of smart phones, set-top box software and multimedia devices,
by creating software for graphic chipsets, systems, land and sea navigation.

We work on all major mobile platforms, operating systems and can work on almost any part of
embedded systems through innovative applications. We provide technologically advanced mobile

solutions for banking and financial sector, covering a full range of services, including mobile payment

solutions, back-end service, paypass, or the development of software for payment terminals

and ATM networks.

Company location

Employees number in Poland
Employees number in other countries
Job offers number

Paid internships offers number

Recruited specialists

Recruitment deadline

Recruitation procedure

Contact (person, department):

Warszawa, £6dz, Bydgoszcz, Szczecin, Lublin, Rzeszow,
San Jose(USA), MexicoTargi, Wilmslow (UK)

600

120

8

10

Software Engineer C/C++, Android Software Developer,
iOS Software Developer, Linux Low Level Software
Developer, Test Engineer

All Year
If you want to join a successful and progressive company,

please apply by sending your CV in English to
jobs@mobica.com

Piotr Andrasik, HR Department

Tel: 22 101 27 91

e-mail: piotr.andrasik@mobica.com
www.mobica.com

2-311
stoisko
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Nalios Sp. z 0. o.

Company'’s business profile:

Nalios has been founded in 2012 to develop new tools and technologies within the Mazovia ICT
Cluster. Having succeeded and exceeded its original goals, today it is an independent company
focused on: leading projects based on new and emerging technologies - a deep understanding of
human capital with expertise in Business Intelligence and Data Integration technologies; career
development advisory - variety of career advisory programs fits different needs of IT professionals and
MBASs; hiring top talent we understand your business. We can help you hire the right people to grow it
. Nalios leads diverse projects opening different hiring opportunities for the candidates, spanning from
work for well-established, large, multinational companies to cutting-edge start-ups.

Company loc n Warsaw, Poland
Employees number in Poland 12 people

Employees number in other countries IR ENTe]{1d
Job offers number +50

Paid internships offers number 1-2 on monthly basis
Unpaid internships offers number n/a

Recruited specialists (Senior) C/C++ Developer, Principal Developer (C/C++),
(Senior) Java Developer, Android / iOS Developers, B
Consultants, Bl Analysts, Bi% Data Developers, Cloud- Based
Solutions Developers, Test Analysts, Test Manager, NET
Developer, Altiris Administrator, JBoss Administrator, iOS
Developer, Siebel CRM Developer, Senior PHP Developer,
Cloud Linux System Administrator, NLP Engineer, (Senior/Lead)
C++ Developer with Python, Senior Java Developer/Architect
(with Hadoop), ETL Konsultant, Bl Analyst, Linux/Unix

Andministrator, Test En%\llneer (BMS), Project Manager
(Technologie Mobilne), Network Infrastructure Engineer

Recruitment deadline ongoing
Recru n procedure we hold f2f meetings or real-time video-interiving and /or
technical testing if applicable

Additional information:

Technologies Nalios focuses on include: brain-computer interfaces, evidence-based ranking
big-data recruitment analytics.The team of Postdocs & PhD candidates work closely with leading
Polish universities to understand the practical applications of brain-computer interfaces. Data shows
that evidence-based ranking increases the probability of hiring the right employee by 50%. Big-data
recruitment analytics give us the ability to continually refine our processes & sources & all the factors
that roll into making a hire.We CARE about people we hire. Variety of career advisory programs fit
different needs of IT&’MBAs PROs. Our research, recruitment, sales &consulting background gets
translated into a REAL CANDIDATE ADVISORY: Career Audit & Planning, Career Development
Strategy, job search support.

Contact (person, department):
Katarzyna Koscielecka

Tel. 512189 550

e-mail: Katarzyna.koscielecka@nalios.pl
www.nalios.pl

2-311
stoisko
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Netguru

Profil dziatalnosci firmy:

Netguru to zgrany zespét web i mobile developerdw, specjalizujgcych sie w projektowaniu,
wdrazaniu i utrzymywaniu systemoéw oraz aplikacji internetowych i mobilnych,
wykorzystujacy technologie Ruby on Rails oraz iOS. Dziatamy w oparciu o sprawdzone
metodologie Agile i Lean Startup oraz TDD, z ktérymi mozna zapoznac sie na stronie
netguru.co/services. Prowadzimy ciagta rekrutacje na stanowiska programistyczne, a

takze supportowe: Quality Assurance oraz Project Manager. Dostepne oferty mozna
sprawdzi¢ na stronie: www.netguru.co/career.

ul. 27 Grudnia 3, 61-737 Poznan
s
1

Poszukiwani specjalisci Ruby on Rails Developer, iOS Developer, Frontend
Developer, Project Manager, Quality Assurance

Terminy rekrutacji prowadzimy rekrutacje ciagta
Sposoéb rekrutacji nalezy zgtaszac sie przez strone netguru.co/career

Kontakt (osoba, dziat):

Marianna Pruchniak 211
e-mail: jobs@netguru.co stoisko
WWwWw. netguru.co/career
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Neuro Device Group Sp. z 0.0.

Profil dziatalnosci firmy:

Neuro Device, od 2008 r. zajmuje sie produkcja i sprzedaza urzgdzen do szeroko pojetego badania
parametréw zyciowych ludzi.

Rozwijamy trzy linie produktowe, rézniace sie zastosowanymi technologiami i przeznaczeniem.
Tworzymy urzadzenia medyczne, aparature do badan neuromarketingowych, a nasza najnowsza
linia urzadzen nalezy do kategorii wearable technology.

Celem naszego dziatu R&D jest innowacyjnos¢ oraz sprostanie oczekiwaniom zaréwno odbiorcéw
profesjonalnych, jak i klienta masowego. Dlatego z projektu na projekt rozwijamy nasze umiejetnosci
i poszukujemy nowych rozwigzan, starajac sie zapewni¢ najwyzszg jakos¢ i duzg efektywnos¢ kosztowa.
Wiekszos¢ naszych projektow jest szytych na miare. Naszym klientom proponujemy indywidualne
rozwigzania, co wymaga statej wspotpracy inzynieréw z zamawiajacym oraz gtebokiego zrozumienia
jego potrzeb i realiow.

Lokalizacja Warszawa, ul. Ptowiecka 1 (Praga Potudnie)

-
w

Liczba pracownikéw w Polsce

Liczba pracownikéw w innych krajach [

Liczba ofert pracy 3

Liczba ofert ptatnych praktyk 3

Poszukiwani specjalisci Inzynier Elektronik, Programista Aplikacji Mobilnych
Terminy rekrutacji luty/marzec 2015

Sposob rekrutacji Aplikacja, spotkanie rekrutacyjne

Dodatkowe informacje:

Praca w Neuro Device to udziat w innowacyjnych projektach i praca z nowymi technologiami.
Cho¢ nasi pracownicy wywodzg sie z réznych srodowisk, mamy wspdlne cele i wizje firmy.
Cenimy dobre pomysty, a takze naukowe podejscie i rzetelnos¢. Wiemy, ze to przede wszystkim
ludzie, ich umiejetnosci i wartosci sprawiaja, ze odnosimy sukcesy i rozwijamy sie.

Dlatego zalezy nam, aby zatrudnia¢ profesjonalistéw petnych pasji.

Jesli myslisz, ze pasujesz do naszego zespotu i chciatbys$ pracowac w szybko rozwijajacej sie
firmie z branzy nowych technologii, wyslij swoje CV na adres: rekrutacja@neurodevice.pl .

Kontakt (osoba, dziat):
Tel: 22662 15 30 2-3 11
e-mail: rekrutacja@neurodevice.pl stoisko
www.neurodevice.pl
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ORBIUM

Profil dziatalnosci firmy:

Sektor ustug finansowych. Orbium integruje strategie biznesowe i organizacyjne klientéw

z wdrozeniami rozwigzan IT, w ten sposéb przyczyniajac sie do zwiekszenia ich rentownosci.
Co nas wyrdznia? Jeste$my mioda, dynamiczna firma, nasi pracownicy to 31 réznych
narodowosci w biurach na catym swiecie. Cenimy réznorodnos¢ w naszych zespofach. Jako
firma globalna oferujemy, ceniong przez naszych konsultantéw, szanse rozwoju osobistego
dzieki udziatowi w naszych projektach. Pracujemy z najlepszymi firmami z branzy finanséw
przy kluczowych projektach wdrozeniowych IT. Nasza kultura organizacyjna opiera sie na
pracy zespotowej, dajemy z siebie wszystko i potrafimy razem cieszy¢ sie z naszych
sukceséw na wspdlnych imprezach organizowanych przez caty rok.

Lokalizacja przedsiebiorstwa Warszawa
Liczba pracownikéw w Polsce 58

Liczba pracownikéw w innych krajach JepI]
Liczba ofert pracy 12

Poszukiwani specj i Junior Consultant, Junior Analyst Programmer,
Junior Developer

Terminy rekrutacji caty rok

Sposob rekrutacji rozmowy rekrutacyjne i testy

Kogo poszukujemy?

Jesli chcesz zosta¢ Analitykiem Programista w Orbium, powinienes posiada¢ umiejetnosci

z obszaru IT, potaczone ze zdolnosciami komunikacyjnymi. Niezbedna jest dobra znajomos¢
jezyka angielskiego, poniewaz Orbium jest firmg miedzynarodowa i wiekszo$¢ komunikacji
odbywa sie wtasnie w tym jezyku.

Z umiejetnosci technicznych oczekujemy znajomosci funkcjonowania relacyjnych baz danych
oraz co najmniej podstawowych umiejetnosci programistycznych w dowolnym jezyku.
Jednakze w pracy projektowej najczesciej wykorzystywany jest jezyk PL/SQL.

Rozwdéj zawodowy

Naszym konsultantom oferujemy mozliwosci statego rozwoju oraz szkolen. Nowi pracownicy
rozpoczynaja prace tygodniowym programem wdrozeniowym, po czym uczestniczg w
4-tygodniowym szkoleniu koriczacym sie uzyskaniem Certyfikatu Avalog.

Nastepnie, dotaczajac do wielonarodowych zespotéw, znajduja sie bezposrednio w centrum
akgji pracujac na projektach dla naszych klientow.

Kontakt (osoba, dziaf) :

Magdalena Kedziora-Grzelak o
Tel. 22718 90 00 stoisko
e-mail: career@orbium.com

www.orbium.com
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Praca.pl Sp. z o.0.

Profil dziatalnosci firmy:

Jestesmy jednym z czotowych polskich serwisow rekrutacyjnych.

Codziennie na www.praca.pl pojawiajg sie setki ofert praktyk, stazy i pracy z catej Polski.
Oferujemy wiele narzedzi utatwiajacych poszukiwanie pracy. Publikujemy porady dotyczace

rynku pracy.

Lista dokumentéw wymaganych w procesie rekrutacji jest okreslona kazdorazowo w ofercie pracy.
Wymagania stawiane wobec kandydatdw, jak i warunki praktyki/stazu/pracy okreslane sg przez
pracodawcédw w ogtoszeniach.

Zapraszamy do przejrzenia ogtoszen na Praca.pl.

Lokalizacja przedsiebiorstwa ul. Bolestawa Prusa 2, 00-493 Warszawa

Co miesigc udostepniamy osobom poszukujacym pracy ponad 20 tysiecy ofert pracy.

Sa to oferty dla 0s6b z réznych obszaréw zawodowych, m.in. IT i nowe technologie, sprzedaz,

FMCG, ustugi, marketing, finanse, ubezpieczenia, motoryzacja i inne.

Odpowiedz na oferty pracy pracodawcow publikowane na praca.pl.

Prosimy o aplikowanie:

1. profesjonalnym profilem zawodowym utworzonym na praca.pl (mozliwos¢ dodania wtasnego
zdjecia);

2. poprzez wystanie CV stworzonego w kreatorze na praca.pl, dostepnym po zatozeniu profilu.

Dodatkowe informacje:

Osoba poszukujgca pracy ma mozliwos$¢ zapisania sie na spersonalizowane powiadomienia
mailowe (subskrypcje), zawierajace oferty pracy publikowane na praca.pl, mozliwie najlepiej
spetniajace jej oczekiwania.

Kontakt (osoba, dziat):
Tel. 22 567 16 00 2-311
e-mail: biuro@praca.pl stoisko obok
www.praca.pl/
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Pretius

Profil dziatalnosci firmy:

Realizacja projektéw IT. Budujemy, wdrazamy i integrujemy ztozone systemy informatyczne
dla znanych, duzych firm z sektoréw: energetycznego, telekomunikacyjnego, mediow,
finansowego, rzagdowego, NGO.

Wsréd naszych klientéw znajduja sie: PLAY, TMobile, Orange, Netia, RWE, NC+, Sygma,

BIG Infomonitor. Nasze rozwigzania to gtéwnie systemy wsparcia sprzedazy oraz obstugi
klienta: zaréwno aplikacje webowe jak i mobilne. JesteSmy zespotem ponad 40 ekspertéw,
pasjonatéw programowania i nowoczesnych technologii.

Lokalizacja ul. Przy Parku 2, 02-384 Warszawa

Oferta rekrutacyjna

Jesli chcesz:

* Poznac w praktyce nowoczesne technologie frontendowe takie jak: AngularJS, jQuery,
Swagger, Freemarker, JavaScript,

* Umiec zastosowac Spring, Solr, MyBatis, ActiveMQ, Apache Service Mix do tworzenia
warstwy backend

* Nauczyc¢ sie tworzy¢ duze aplikacje na serwery Weblogic, OAS, WebSphere, jBoss,
Glassfish, Tomcat, Jetty,

* Budowac ztozone systemy bazodanowe w oparciu o Oracle i PostgreSQL,
to wiasnie Ciebie szukamy.

Zapraszamy na nasze stoisko.

Specjalnosci, w ramach ktérych Programisci i Mtodsi programisci: JavaScript, Java / JEE,
poszukiwani s kandydaci baz danych oraz testerzy oprogramowania

AL AT ANE e s ELen Absolwenci i studenci ostatnich lat informatyki lub kierunkéw

pokrewnych, ktérzy moga podjac prace w wymiarze
co najmniej 4/5 etatu.

Terminy rekrutacji rekrutacje prowadzimy przez caty rok.
Sposoéb rekrutacji test wiedzy programistycznej + rozmowa

Kontakt (osoba, dziat):

e-mail: jobs@pretius.com 2-311
www.pretius.com stoisko
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QBS Quality Business Software

Profil dziatalnosci firmy:

QBS to dynamicznie rozwijajaca sie firma z branzy IT posiadajgca 25-letnie doswiadczenie
na rynku. Nasza misjg jest tworzenie nowoczesnych, zintegrowanych systeméw
informatycznych zapewniajacych kompleksowa obstuge firmy - systemy QBS funkcjonuja
m.in. w szpitalach, bankach, urzedach, wydawnictwach, hurtowniach farmaceutycznych
w catej Polsce.

Lokalizacja ul. Ksaweréw 30/85, 02-656 Warszawa

w
o

Liczba pracownikéw w Polsce

w

Liczba ofert pracy

(o]

Liczba ofert ptatnych praktyk
Liczba ofert bezptatnych praktyk w zaleznosci od potrzeb

Poszukiwani specjalisci programisci JAVA, stazysci do Dziatu Sieciowego
Terminy rekrutacji rekrutacja ciagta

Sposob rekrutacji Osoby zainteresowane prosimy o przestanie CV oraz
listu motywacyjnego na adres mailowy gbs@gbs.com.pl

Dodatkowe informacje:

Zespot QBS to gtownie absolwenci Politechniki Warszawskiej, ktérzy wysokie kwalifikacje

i profesjonalizm t3czg z pasja. W zwiazku z rosngcym zainteresowaniem naszymi programami
i rozwojem firmy poszukujemy wdrozeniowcdw z nastepujacych dziedzin: programy
medyczne, finansowo-ksiegowe, systemy ERP i CRM, oprogramowanie rynku redakgji

i wydawnictw, systemy sprzedazy i produkgji.

Nasi klienci to m.in.:

BGZ S.A., ING Securities SA, Raiffeisen-Leasing Polska S.A., Sygma Banque Société
Anonyme (SA), Carolina Medical Center, Kliniki Allenort, Mercedes Benz Warszawa

Sp. z 0.0, Toyota Motor Poland Co. Ltd. Sp. z 0.0, Narodowe Centrum Badar Jadrowych

Kontakt (osoba, dziat):

Marta Dzyr 2311
Tel. 22 646 74 24 stoisko
e-mail: mdz@qbs.com.pl

www.gbs.com.pl
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QUMAK SA

Profil dziatalnosci firmy:

QUMAK SA to wiodacy na rynku integrator IT. Jestesmy firma z polskim kapitatem, dziatajacym na
naszym rynku od 30 lat, co pozwolito nam osiggnac¢ pozycje stabilnie zarzadzanej firmy i zaufanego
pracodawcy. Realizujemy innowacyjne projekty w kilkunastu liniach biznesowych, m.in.: Business
Intelligence. Business Continuity i Data Security, Data Centre, Zintegrowane Systemy Obstugi
Klientéw, BMS i Technologie Budynkowe, Inteligentne Systemy Transportowe i inne.

Naszymi klientami sg miedzynarodowe korporacje z branzy telekomunikacyjnej, finansowej,
energetycznej, oraz organizacje z sektora publicznego. Jestesmy stabilng i rozpoznawalng marka.
Pracujemy na to codziennie. Jezeli chcesz dowiedziec sie wiecej o naszej organizacji i prowadzonych
projektach, zapraszamy na naszg strone internetowa: www.qumak.pl

Lokalizacja Siedziba Gtéwna: Warszawa — Aleje Jerozolimskie 134;
Oddziaty: Krakéw — Kobierzynska 2;
Gdansk —Trzy Lipy 3.

Liczba pracownikéw w Polsce ok. 800
Liczba ofert pracy ok. 40/rocznie

Liczba ofert ptatnych praktyk ok. 10/ rocznie
Liczba ofert bezptatnych praktyk ok. 10/ rocznie

Poszukiwani specjalisci Prowadzimy réznorodne rekrutacje do wszystkich naszych
linii biznesowych. Najczesciej poszukiwani specjalisci to:
programista JAVA, programista baz danych (Oracle),
Administrator baz danych, administrator aplikacji, analityk
business intelligence, inzynier ds. bezpieczenstwa
systeméw/baz danych , inzynier ds. systeméw automatyki
budynkowej, architekci rozwigzan.

Prowadzimy réwniez nabor na stanowiska stazowe do
wigkszosci dziatéw w naszej organizacji, m.in.:
programistéw, testoéw, aplikacji biznesowych,
projektowego, pre-sales, zespotu inzynieréw ds.

integracji oraz infrastruktury.

rminy rekrutacji rekrutacje prowadzone sg caly rok w zaleznosci od
biezgcych potrzeb.

Sposoéb rekrutacji Zapraszamy do przesyfania CV do naszego dziatu rekrutacji
poprzez formularz aplikacyjny na stronie
www.qumak.pl/kariera lub zapoznanie sie z aktualnie
prowadzonymi rekrutacjami, publikowanymi w zakfadce
,kariera”

Kontakt (osoba, dziat):

Irmina German - Dziat Zarzadzania Zasobami Ludzkimi 300
Tel. 2251908 00

e-mail: hr@qumak.pl
www.qumak.pl
www.qumak.pl/warszawa

stoisko
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Sollers Consulting

Profil dziatalnosci firmy:

Od 15 lat doradzamy, wdrazamy systemy informatyczne oraz tworzymy rozwigzania

dla najwiekszych klientéw z branzy finansowe (PZU, PKO BP, Millennium, Raiffeisen, Warta,
Generali i Proama).W gronie ponad 150 konsultantéw realizujemy projekty w Polsce

i na catym $wiecie — pracujemy m.in. w Niemczech, Kanadzie, Wielkiej Brytanii i na Islandii.

Lokalizacja ul. Wisniowa 40, biuro B, 02-520 Warszawa
ul. Wolska 11, IV p., 20-411 Lublin
Brusseler Strae 21 in 50674 Koln

Liczba pracownikéw 150
Liczba ofert pracy w zaleznosci od potrzeb

Poszukiwani specjalisci mtodszy programista - staz, programista,
doswiadczony programista, konsultant IT,
analityk biznesowy, konsultant programujemy
w technologiach: Java, PL/SQL, .Net

Terminy rekrutacji proces ciggty
Sposob rekrutacji rozmowa kwalifikacyjna,
test sprawdzajacy umiejetnosci

Dodatkowe informacje:

W Sollers Consulting mamy jasna $ciezke kariery i promocji, a najbardziej cenimy sobie
przyjazna atmosfere, integracje oraz prace zorientowang na sukces zespotu. Wyniki regularnie
przeprowadzanych wsréd nas ankiet satysfakcji to dowdd, ze pracownicy dobrze sie u nas
czuja. Jest to dla nas kluczowy wskaznik, bo stawiamy na dtugotrwata wspétprace.

W trzech biurach — w Warszawie, Lublinie i Kolonii — tworzymy zespét programistéw i ludzi
biznesu co pozwala nam sie rozwijac.

Kontakt (osoba, dziat):
Katarzyna Gaworczyk 210
Tel. 222729262 stoisko
e-mail: job@sollers.pl

www.sollers.eu/career
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SUPREMIS Sp. z o.0.

Profil dziatalnosci firmy:

SUPREMIS to jeden z wiodacych i najwiekszych Partneréw SAP w zakresie produktu SAP BusinessOne

w regionie Europy Centralnej i Wschodniej. Jakos¢ projektéw, wiedza i doswiadczenia konsultantéw
oraz efektywnos¢ wspotpracy z SAP powodujg, ze od 2006 roku SUPREMIS jest Ztotym Partnerem SAP.
Najwyzszy status partnerski jest potwierdzeniem wysokiej jakosci ustug wdrozeniowych oraz
serwisowych, doswiadczenia firmy w realizacji projektéw oraz liczby certyfikowanych konsultantow SAP.
Prawie 10 lat do$wiadczen we wdrazaniu systemu SAP BusinessOne pozwolito firmie SUPREMIS

na stworzenie mocnej pozycji na rynku w obszarze systeméw zarzadzania. Udane projekty wdrozeniowe
systemu SAP zostaty przeprowadzone przez SUPREMIS w ponad 100 firmach z wielu branz, zaréwno

w Polsce, jak i za granica. Jako pierwszy Partner SAP w Polsce SUPREMIS zostat certyfikowanym
Partnerem w zakresie Active Quality Management.

Uzyskana certyfikacja pozwala na doskonalenie proceséw biznesowych i potwierdza, jakos¢
swiadczonych ustug wdrozeniowych oraz serwisowych.

Lokalizacja ul.Orezna 1A, 05-500 Piaseczno kK\W-wy

Liczba pracownikéw w Polsce 30
Liczba ofert pracy 5
Liczba ofert ptatnych tyk 2

Poszukiwani specjalisci Prowadzimy stata rekrutacje m.in. na stanowiska handlowcéw,
konsultantéw, programistéw, specjalistow IT, project managerow.
Biezace oferty pracy znajdziesz na stronie
http://supremis.pl/firma/oferty-pracy.html. Dla studentéw

i absolwentow prowadzimy program stazowy dajacy mozliwos¢
realizacji rzeczywistych projektéw a zainteresowanym podjeciem
statej pracy. Obecnie prowadzimy rekrutacje na stanowiska:
Konsultant wdrozeniowy z jezykiem francuskim, Konsultant
systemow finansowo-ksiegowych, Konsultant wdrozeniowy,
Konsultant serwisowy ds. SAP, Programista/Programista aplikacji
internetowych, Staz: Key Account,

Staz: Konsultant SAP - Dziat Wsparcia Klienta

Terminy rekrutacji rekrutacja ciggta

Sposob rekrutacji Oferty zawierajace klauzule:"Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawa

o ochronie danych osobowych z dnia 29.08.97 Dz.U.133 Poz.883)"
prosimy przesta¢ w jezyku polskim z dopiskiem

»Nazwa stanowiska” na adres: praca@supremis.pl.

Dodatkowe informacje:

Branze i specjalnosci:

- Wdrozenia systeméw klasy ERP — SAP Business One

- Produkcja i wdrazanie rozwigzan branzowych m.in. Property & Facility Management, Construction
& Development, rozwigzania E-commerce i B2B, Business Intelligence, Zarzadzanie Produkcja,
Zarzadzanie Projektami)

- Outsourcing i zarzadzanie infrastruktura informatyczna

Kontakt (osoba, dziat):
Tel. 22 292 75 00 211
e-mail: praca@supremis.pl stoisko

www.supremis.pl
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SYNOPSYS

Company’s business profile:
Electronic design automation (EDA) and semiconductor intellectual property (IP)

:
5

Recruited specialists Analog Design Engineers (analog and mixed-signal
microelectronic circuits); Layout Design Engineers
(analog and mixed-signal microelectronic circuits),
CAD Engineers

Recruitment deadline all-year

Recruitation procedure apply on www.synopsys.com/careers

Additional information:

Synopsys was established in Poland in 2009 our office in Gdansk now has more than 80
employees and is rapidly expanding. This continued growth fuels the search for engineers
willing to make a significant impact to the microelectronics industry. Focused on solutions for
analog and mixed signal CMOS IP design for various interfaces we are driving the
microelectronic revolution by providing ways to integrate more and more functions with less
power and area. Our engineers are involved in cutting-edge design activities including
creation and modification of industry communication standards. If you're passionate about
accelerating innovation join the team supporting leading microelectronic technology
companies around the world. Accelerate your career at Synopsys!

Available jobs:

- Analog Design Engineer

- Layout Design Engineer

- CAD Engineer

Contact (person,department):

apply on www.synopsys.com/careers 21
Tel: 58 761 40 00

e-mail: gdansk@synopsys.com
WWW.Synopsys.com

stoisko
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Tespol Sp. z o.0.

Profil dziatalnosci firmy:

Tespol Sp. z 0.0. jest firma polska, bedaca autoryzowanym przedstawicielstwem czotowych
producentéw aparatury kontrolno — pomiarowej oraz systeméw radiokomunikacyjnych.
Zapewniamy kompleksowa oferte produktéw oraz ustug w zakresie najnowoczesniejszych
technologii i systemoéw pomiarowych, tacznosci oraz nadajnikéw RTV nastepujacych
producentdw, z ktérymi zwigzani jeste$my wieloletnimi umowami serwisowymi i
dystrybutorskimi: Tektronix, Rohde&Schwarz, Fluke, Keithley, Spectracom, Sonel, ABI,
MVG. LitePoint oraz Dewetron.

W firmie Tespol wdrozony zostat system zapewnienia jakosci ISO 9001:2009 oraz
AQAP2120:2009. Posiadamy pion Ochrony Informacji Niejawnych i kancelarie tajna.
Ponadto posiadamy koncesje MSWiA na obrét towarami o zastosowaniu militarnym.

Lokalizacja Centrala:

Wroctawski Park Technologiczny

ul. Klecinska 125, 54-413 Wroctaw

Biuro Handlowe:

ul. Domaniewska 37 02-672 Warszawa
Pomorski Part Naukowo-Technologiczny
Aleja Zwyciestwa 96/98, 81-451 Gdynia

Liczba pracownikéw w Polsce 18
Liczba ofert pracy 2
Poszukiwani specjalisci Inzynier Elektronik - specjalno$¢ radiokomunikacja (RF)

Terminy rekrutacji od zaraz
Sposoéb rekrutacji rozmowa kwalifikacyjna

Kontakt (osoba, dziat):

Tel. 71 783 63 60 2-3 1
e-mail: tespol@tespol.com.pl
www.tespol.com.pl

stoisko

53



54

XV TARGI PRACY DLA ELEKTRONIKOW | INFORMATYKOW WEITI PW

think-cell Software

Company’s business profile:

Think-cell is a fast-paced software company in Berlin, Germany, with a focus on developing graphics
products that stand out from the crowd. More than 350,000 users worldwide rely on our software for
their daily business as it makes creating PowerPoint presentations so much easier, faster, and more
enjoyable. Among our customers are many renowned consulting companies and large international
corporations. think-cell was founded and is still managed by two computer scientists. We know that
our success is based on the skills and dedication of our team members. Therefore, we create a working
environment that is friendly and welcoming and makes exceptional people come and stay.

Berlin, Germany

28

Job offers number >10

Paid internships offers number 1

Unpaid internships offers number 0]

Recruited specialists C++ Developers
Recruitment deadline /

Recruitation procedure Please send your English or German CV to:
hr@think-cell.com

Additional information:

We are looking for smart, creative C++ Developers with a solid theoretical background. You
should be able to look at a problem from the user's perspective, discuss abstract concepts with
fellow developers, as well as produce an elegant implementation.

Highlights of our work:
- Algorithms for layout and labeling problems
- Development of generic data structures that are not in C++ or Boost
- Optimization and linear programming
- Lots of reverse engineering
- Participation in the ISO C++ Standardization Committee

Some of our benefits:
- Extremely challenging C++ coding with high personal responsibility
- Family-friendly working hours, no deadlines
- Free supply of drinks, fruits, sweets and snacks
- Competitive salary: After one year of employment we offer our developers EUR 120,000 anually.

Contact (person, department):
Annika Klauske, Human Resources 211
Tel. +48 306 664 7310 stoisko
e-mail: hr@think-cell.com

www.think-cell.com
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TRUMPF Huettinger Sp. z 0. o.

Profil dziatalnosci firmy:

TRUMPF Huettinger to jedno z czotowych przedsiebiorstw w produkgji zasilaczy do
proceséw plazmowych, nagrzewania indukcyjnego i wzbudzanie lasera CO2. Nasze produkty
zapewniajg potrzebng moc dla wielu gatezi przemystu High-Tech, takich jak ogniwa
stoneczne, utwardzanie, pétprzewodniki, szkto architektoniczne, panele ptaskie. Zasilacze
TRUMPF Huettinger wykorzystywane sg do utwardzania powierzchni metalowych (wiertta,
kota zebate, czesci metalowe, turbiny silnikow lotniczych, protezy i implanty), do pokrywania
i metalizowania powierzchni szklanych i plastikowych (szkto optyczne i przemystowe,
budowlane, monitory TFT-LCD, technologia CD/DVD), do metalizowania powtok
wykonczeniowych i dekoracyjnych oraz wielu innych.

Lokalizacja Zielonka k/Warszawy, ul. Marecka 47
Liczba pracownikéw w Polsce  [lii]

Liczba ofert pracy 5

Liczba ofert ptatnych praktyk it

Poszukiwani specjalisci Energoelektronicy, Elektronicy, Konstruktorzy-Mechanicy,
Programisci

Terminy rekrutacji 02.2015-06.2015

Sposdb rekrutacji Selekcja CV, rozmowy rekrutacyjne, testy sprawdzajace
wiedze i umiejetnosci

Dodatkowe informacje:

Naszym celem jest zadowolenie klientéw, pracownikéw, wtascicieli i udziatowcdw. Dazymy
do statego wzrostu, znacznie przekraczajacego srednig branzowa. Pragniemy réwniez
osiagnac¢ marze operacyjng umozliwiajaca finansowanie wtasnymi sitami naszych wysokich
naktadéw na badania i rozwdj oraz inwestycji. Naszym pracownikom stawiamy te same
wygoérowane wymagania dotyczace osiggniec i jakosci, ktére obowiazuja przedsiebiorstwo
jako catos¢. Bezpieczenstwo miejsc pracy ma dla nas wysoki priorytet. Wspieramy wzrost
osobistych i zawodowych kompetencji naszych pracownikéw poprzez rozbudowany system
szkolen. Zapewniamy mozliwos$¢ duchowego i osobistego rozwoju, a krytyke postrzegamy
jako szanse. Traktujemy sie z wzajemnym szacunkiem i wspdlnie troszczymy sie o nasze
zasoby.

Kontakt (osoba, dziat):

Marlena Brzdska 3
Tel. 604 914 135; 22 761 38 37 stoisko
e-mail: marlena.brzoska@pl.trumpf.com;

rekrutacja.electronic@pl.trumpf.com

www.facebook.com/kariera.trumpf
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Wojskowy Instytut £acznosci
im. prof. Janusza Groszkowskiego

Profil dziatalnosci firmy:

Wojskowy Instytut tgcznosci jest instytutem badawczym specjalizujacym sie w badaniach
naukowych i pracach rozwojowych, a takze we wdrozeniach z zakresu systeméw
dowodzenia, facznosci, informatyki i walki elektronicznej na rzecz obronnosci oraz
bezpieczenstwa panstwa.

Zakres dziatania:

« projektowanie polowych systemoéw tgcznosci (modelowanie, symulacja, analiza,
testowanie)

« projektowanie sieci i elementéw facznosci radiowej

« opracowywanie i projektowanie elementéw ochrony informacji w systemach
teleinformatycznych (ochrona elektromagnetyczna i kryptograficzna, bezpieczenstwo
teleinformatyczne)

« projektowanie systemow rozpoznania i walki elektronicznej
« opracowywanie infrastruktury informacyjnej operacji sieciocentrycznych

« produkcja urzadzen ochrony informacji, mobilnych obiektéw facznosci, specyficznych
systemow zasilania

- standaryzacja i certyfikacja.

Lokalizacja 05-130 Zegrze, ul. Warszawska 22a
Liczba pracownikéw w Polsce 188

Liczba ofert pracy 3

Liczba ofert bezptatnych praktyk stale, wg potrzeb

Poszukiwani specjalisci inzynier informatyk — programista
http://www.wil.waw.pl/Doc_pdf/Programista-ZK-1.pdf

Terminy rekrutacji marzec

Sposéb rekrutacji CV + rozmowa

Kontakt (osoba, dziat):
Bozena Merda 30
Tel. 22 688 55 68, 688 55 55
e-mail: b.merda@wil.waw.pl
www.wil.waw.pl

stoisko
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Zircon Poland Sp. z o.o.

Profil dziatalnosci firmy:

Firma inzynieryjno-handlowa specjalizujgca sie w kablach i przewodach elektroenergetycznych
oraz $wiadczaca ustugi projektowe i konsultingowe w dziedzinie linii napowietrznych,

z przewodami tradycyjnymi i o matym zwisie.

Lokalizacja Warszawa 02-797, ul. Klimczaka 5/1

LA EL T 9 ELTH - Osoby z wyksztatceniem technicznym (preferowane kierunki:
elektroenergetyka, elektronika).

Wymagania:

- biegta znajomos¢ angielskiego w mowie i pismie — warunek konieczny
- biegta znajomos¢ MS Office (Word, Excel, Power Point)

- biegtosc rachunkowa (analizy i kalkulacje)

- zdolnos¢ i che¢ uczenia sie

- wysoka kultura osobista

- umiejetnos¢ logicznego i analitycznego myslenia

- umiejetnos¢ identyfikacji probleméw i ich rozwigzywania

- fatwos¢ nawigzywania kontaktow

- odpornosc na stres i asertywnos$c

- doskonata organizacja pracy

- perfekcjonizm, samodzielnos¢, samodyscyplina i inicjatywa w dziataniu
- mozliwos¢ podrézowania w kraju i za granice

Sposob rekrutacji CV+list motywacyjny na adres rekrutacja@zircon.pl

Dodatkowe informacje:

Oferujemy:

- ciekawg prace w szybko rozwijajacej sie firmie

- bardzo dobre warunki pracy

- kontakt z najnowoczesniejszymi technologiami
- specjalistyczne szkolenia

- mozliwos¢ rozwoju zawodowego

- atrakcyjny system wynagrodzen

- dodatkowe $Swiadczenia dla pracownikéw

Kontakt (osoba, dziat):
Katarzyna Widera-Dzidt 210
Tel. 606 142 127 stoisko

e-mail: rekrutacja@zircon.pl
www.zircon.pl
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BlueSoft Sp. z o.0.

Profil dziatalnosci firmy:

Firma BlueSoft Sp. z 0.0. jest polska spotka, ktdra powstata w 2002 roku w Warszawie.
Kompetencje zespotéw projektowych oraz wysoka jako$¢ dostarczanych ustug spowodowaty
dynamiczny rozwoj firmy, a w efekcie zatozenie dwoch nowych oddziatéw — w todzi i w Rybniku.
Obecnie organizacja zatrudnia ponad 230 wysokiej klasy specjalistow, gtéwnie zdomeny
integracji systemow, rozwigzan portalowych oraz systeméw dedykowanych.

Oferuje peten zakres ustug zwigzanych z cyklem zycia produktéw informatycznych.

Tworzy wysoko wyspecjalizowane rozwigzania IT miedzy innymi dla branzy telekomunikacyjnej,
bankowej, ubezpieczeniowej, logistycznej oraz farmaceutyczne;.

Lokalizacja Warszawa, ul. Ludwika Krzywickiego 34; 02-078 Warszawa
oraz ul. Bitwy Warszawskiej1920 7, 02-366 Warszawa;
Lédz, ul. Nawrot 12, 90-060 t6dz;

Rybnik, ul. Jankowicka 23/25, 44-200 Rybnik

Liczba pracownikéw w Polsce [&{l]
Liczba ofert pracy 15
Liczba ofert ptatnych praktyk RE

Poszukiwani specjalisci mtodszy programista (Java), programista Java, web developer,
tester/analityk, analityk systemow IT

Terminy rekrutacji caty rok

Sposob rekrutacji Aplikacje nalezy przesyta¢ na adres: praca@bluesoft.net.pl

Dodatkowe informacje:

Szukamy oséb, ktére nie boja sie wyzwan, programowanie jest ich pasjg i nie boja sie
proponowac innowacyjnych rozwiazan. Oferujemy:

. Prace projektowa: wiele metodologii prowadzenia projektéw IT, rézne technologie
oraz zastosowanie jezykdéw programowania takich jak: Java, Python, JavaScript;

. Praktyczne wykorzystanie swojej wiedzy i umiejetnosci: realne zaangazowanie
w wytwarzanie produktu dedykowanego dla klienta, samodzielno$¢ w dziataniu;

. Elastyczny czas pracy: mozliwos¢ dostosowania grafiku do ewentualnych zajec
na studiach, praca zdalna;

. Pakiet socjalny: szkolenia, certyfikacje oraz wspétfinansowanie j. angielskiego

i pakietu socjalnego (MultiSport, ubezpieczenie medyczne).

Kontakt (osoba, dziat):
Ewa Knap 310
Tel. 22629 00 34 stoisko
e-mail: praca@bluesoft.net.pl

www.bluesoft.net.pl
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Lingaro

Profil dziatalnosci firmy:

Jestesmy szybko rozwijajaca sie firma swiadczacg ustugi informatyczne.

Specjalizujemy sie w rozwigzaniach z obszaréw Business Intelligence i Hurtowni Danych.
Naszymi klientami sg najwieksze swiatowe firmy jak réwniez liderzy polskiego rynku.
Dostarczajac naszym klientom innowacyjnych rozwigzan, wyprzedzamy ich oczekiwania,
a robimy to dzieki najlepszym specjalistom IT w Polsce i na Filipinach.

Korzystamy z najnowoczesniejszych na swiecie technologii, realizujemy projekty, uzywajac
metodyk Scrum lub Waterfall zaleznie od ich specyfiki.

Warszawa 02-595, ul. Putawska 99a
Liczba pracownikéw w Polsce ponad 200
Liczba pracownikéw w innych krajach ERINNERTIERETel0)%

Poszukiwani specjalisci: - Mtodszy Programista Oracle

- Mtodszy Programista Java

- Analityk Baz Danych

- Analityk Biznesowy

- Miodszy Tester Oprogramowania

Terminy rekrutacji rekrutacja otwarta
Sposdb rekrutacji zainteresowane osoby prosimy o przesytanie cv
na adres: careers@lingaro.com

Dodatkowe informacje:
Jesli:
* chcesz pracowac w obszarze Hurtowni Danych i Business Intelligence
* bazy danych i programowanie to Twoje drugie ja
e chcesz sie szkoli¢ i uzyskiwac certyfikaty
* czujesz sie dobrze w niekorporacyjnej atmosferze
* chcesz pracowac w firmie otwartej na studentéw i ich rozwoj
* lubisz dodatkowe bonusy (opieka medyczna, karta MultiSport)

Podziel sie swoja pasja! Dotacz do nas!

Kontakt (osoba, dziat):
Anna Borwtruczuk 21
Tel. 733 598 664 stoisko

e-mail: anna.bowtruczuk@lingaro.com
www.lingaro.com
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INAMATES

Profil dziatalnosci firmy:

Spotka indmates powstata w 2010 roku w odpowiedzi na zapotrzebowanie klientéw poszukujacych
najwyzszej jakosci rozwigzan przy zastosowaniu najnowszych technologii.

Pracujemy w metodyce agile, wykorzystujgc technologie dostosowane do potrzeb klienta.
Dostarczamy bogate aplikacje internetowe oparte o JavaScript, aplikacje mobilne Android oraz
serwery budowane w Ruby on Rails. Pracujemy w srodowiskach serweréw aplikacyjnych Java
(Jboss, WebLogic), Enterprise Service Bus (WebMethods, ServiceMix, Oracle Sevice Bus) i Business
Process Management (Adobe Livecycle, Bonita).

Naszymi klientami sg firmy z wielu sektoréw, zaréwno duze korporacje o miedzynarodowym
zakresie dziatania jak takze innowacyjne start-upy. Bogaty portfel klientow przektada sie zas na
stabilng sytuacje finansowa firmy.

Nie boimy sie wyzwan. Praca daje nam ciggte mozliwosci zdobywania wiedzy i rozwoju umiejetnosci.
Nasi pracownicy wskazujg na pozytywna atmosfere pracy i prawdziwie kolezenskie relacje.

Ze swojej strony oferujemy:

* prace w dynamicznym zespole z wykorzystaniem nowych technologii i nowoczesnych metodyk
budowy oprogramowania,

* wspotprace z wysokiej klasy specjalistami, ktérzy chetnie dzielg sie swojg wiedza,

* mozliwosci rozwoju zawodowego i specjalizowania sie w wybranych technologiach,

* dbatos¢ o pracownika, ktéry dla nas jest partnerem w pracy, a nie ,zasobem’,

* elastyczny czas pracy - liczy sie dla nas wykonana praca.

Stawiamy na szybko uczace sie i nastawione na rozwéj mtode osoby.

Lokalizacja Warszawa, Czarnieckiego 35
Liczba prcownikéw 35
Branze i specjalnosci IT

Terminy rekrutacji caty rok

Kontakt (osoba, dziat):
Tel. 2283364 11 2311
e-mail: rekrutacja@in4mates.com
www.indmates.com

stoisko
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Texas Instruments International
Trade Corporation sp. z 0.0.

Company’s business profile:

Texas Instruments is a global semiconductor company and the world'’s leading designer and
supplier of analog and embedded processing technologies. Our fundamental commitment is to
support customers’ideas so they can create new electronic systems that make the world
smarter, healthier, safer, greener and more fun. If you want to be part of an open-minded
environment that provides great rewards for great work and offers high levels of responsibility
early on, look no further and jumpstart your career after graduating!

Company location Warsaw

w

Employees number in Poland
Employees number in other countries [EPAe[s[ohWe]q[e\Wile [

Job offers number 2

Paid internships offers number 1 - Technical Sales / Account Management Intern (m/f)

Recruited specialists 1 - Analog Field Application Engineer (m/f)
- graduate/junior position

Recruitment deadline No deadline

Recruitation procedure Please apply through Tl Career Portal http://careers.ti.com

Additional information:

Look around you, Tl is there. Our analog and embedded processing technologies power every
type of electronics you touch — from laptops and cameras to auto infotainment systems and
medical technologies to video games and, yes, calculators.

As aTier, you will have the opportunity to learn and grow - and create world-changing
technology. For more than 80 years, Tl has continually reinvented itself by believing in

people with endless curiosity who refuse to leave the world just how they found it. Just like
Jack Kilby — who created the world’s first integrated circuit in his Tl office in Dallas in 1958

- laying the groundwork for a technological revolution.

Contact (person, department):
Lenka Sudolska (HR)

Tel: +420 734 312 197 nieobecni
e-mail: lenka@ti.com

www.ti.com/




62

XV TARGI PRACY DLA ELEKTRONIKOW | INFORMATYKOW WEITI PW

Accenture

Profil dziatalnosci firmy:

Accenture jest globalng firma swiadczaca ustugi z zakresu konsultingu, nowoczesnych technologii
i outsourcingu. Ponad 319 tys. pracownikéw Accenture $wiadczy ustugi swoim klientom z ponad
120 krajéw $wiata. Laczac niezrownane doswiadczenie, doskonata znajomos¢ wszystkich branz

i funkcji biznesowych oraz rozlegty wiedze z badan nad najlepszymi firmami na catym Swiecie,
Accenture wspdtpracuje ze swoimi klientami, aby pomdc im stac sie wysokoefektywnym
przedsiebiorstwem lub organizacja rzagdowa.

W roku finansowym zamknietym 31 sierpnia 2014 roku, Accenture osiggneto przychody netto
siegajace 30 miliardéw dolaréw. Strona internetowa firmy to www.accenture.com.

Lokalizacja Doradztwo
« Budynek Warsaw Towers

ul. Sienna 39, Warszawa
Technology Delivery Center
« Budynek Warsaw Towers

ul. Sienna 39, Warszawa
« University Business Park

ul. Wolczariska 178, £6dz
Operations Delivery Center
« Budynek Europlex

ul. Chocimska 17, Warszawa
« University Business Park

ul. Wélczanska 178, £édz
« Budynek MIX

ul. Jasnogdrska 11, Krakéw

Liczba pracownikéw w Polsce 2400

Liczba pracownikow 319 000
w innych krajach

Liczba ofert pracy 40
Liczba ofert ptatnych praktyk [

Poszukiwani specjalisci Analityk w doradztwie biznesowym, Analityk SAP, Analityk Business
Inteligence, Programista SQL, Programista C++, Programista Java,
Programista .NET, Programista PHP, Mtodszy ksiegowy,

Specjalista ds. naleznosci i zobowigzan, Specjalista ds. kontroli finansowej,
Asystent ds. zakupow, Asystent ds. raportowania.

Terminy rekrutacji Rekrutacja trwa caty rok. Oferty praktyk i pracy sa scisle
zwigzane z projektami dla naszych klientéw.

Sposob rekrutacji Wszystkie oferty praktyk i pracy sa dostepne na stronie:
www.kariera.accenture.com.

Kontakt (osoba, dziat):
Dziat Rekrutacji 21
Tel. 22 464 00 00

‘ stoisko
e-mail: careers.pl@accenture.com

www.kariera.accenture.com
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POLSKA WYTWORNIA
PAPIEROW WARTOSCIOWYCH S.A.

Profil dziatalnosci firmy:

Polska Wytwornia Papieréw Wartosciowych S.A. dostarcza produkty zabezpieczone obecne

w codziennym zyciu milionéw ludzi. Firma produkuje m.in. banknoty, dokumenty identyfikacyjne
(dowody osobiste, paszporty biometryczne), dokumenty komunikacyjne (prawa jazdy,

dowody rejestracyjne i karty pojazdu), banderole akcyzowe, znaczki pocztowe, karty bankowe
jak réwniez karty do tachograféw cyfrowych. Oferte Spétki dopetniaja systemy informatyczne
wspomagajace procesy wydawania, personalizacji i zarzadzania cyklem zycia dokumentow.

PWPW S.A. posiada rowniez unikatowe kompetencje w dziedzinach zarzadzania tozsamoscia
elektroniczng oraz uwierzytelniania i zabezpieczania transakgji. Firma organizuje elektroniczne
przetargi dla biznesu oraz prowadzi dziatalnos¢ w zakresie Swiadczenia ustug certyfikacji

na potrzeby podpisu elektronicznego.

Lokalizacja 00-222 Warszawa, ul. R. Sanguszki 1
Liczba pracownikéw w Polsce 1826

Liczba pracownikow 0
w innych krajach

Liczba ofert pracy 18
Liczba ofert ptatnych praktyk 0
Liczba ofert bezptatnych praktyk stata wspodtpraca z PIWSTK

Poszukiwani specjalisci programista. NET; programista java; programista C++; analityk IT,
tester oprogramowania

Terminy rekrutacji Il kwartat 2015

Sposoéb rekrutacji zgtoszenie, CV > rozmowa kwalifikacyjna - testy praktyczne
-> oferta pracy

Kontakt (osoba, dziat):
Joanna Bien, Dziat Zatrudnienia i Wynagrodzen, praca@pwpw.pl
Tel. 22 530 22 02

e-mail: praca@pwpw.pl

www.pwpw.pl
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Inicjator Targow Pracy i Praktyk dla Elektronikow i Informatykow:
Roman Szabatin

Organizacja XV Targow Pracy i Praktyk dla Elektronikow i Informatykow:

Jerzy Kalenik, Dorota Myko, Emilia Rostaniec

Projekt: Hanna Sater, IMiO PW
Wydanie drukiem: Drukarnia Cyfrowa PROGRAF, www.prograf.pl



